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SECAO JUDICIARIA DE RONDONIA
EDITAL
PREGAO ELETRONICO N. 7/2016

PAE-SEI N. 0000909-38.2016.4.01.8012

A SECAO JUDICIARIA DO ESTADO DE RONDONIA , por intermédio do Pregoeiro LUZIVAL
CORREIA FERREIRA, nomeado pela Portaria SJ DIREF 358, de 2atdéro de 2015, torna publico aos interessados
gue, na forma da Lei 10.520/2002, do Decreto 5.450/2005, da Lei Compled28#2006 e, subsidiariamente, da Lei
8.666/1993, realizara licitacdo na modalidd@REGAO, na forma ELETRONICA , do tipo MENOR PRECO
GLOBAL , mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO

Data: 30/06/2016

Horario: 10 horas (horéario de Brasilia/DF)

Endereco eletrdnico:www.comprasnet.gov.br

Telefone para contato:(69) 3211-2465 Fax: (69) 3211-2423

Caso nado haja expediente na data indicada acima, a sess&uteenaticamente prorrogada para o primeiro dia Util
subsequente, sendo mantido o mesmo hordrio e endereco eletronicopsalncacao do pregoeiro em contrario.

SECAO | - DO OBJETO

1. A presente licitagdo tem como objeto a contratacdo de smmara a prestacdo de servigos continuados de
limpeza, higienizagéo, eletricidade, manuteng&o predial, jardma&geopeiragem nas dependéncias da Sede e
Anexo | da Secédo Judiciaria de Rondénia, em regime de emprpitagaeco global, compreendendo, além da
mao de obra, o fornecimento de uniformes e 0 emprego de todositesais e equipamentos necessarios a
execucédo dos servigos, conforme especificagdes constantes nostmstx@slital e na seguinte tabela:

Item Descricao CBO J?:;g:ﬁge Qua;(t)lstz(;le de

1 |Servente de limpeza 4320 10

2 |Servente de limpeza para consultério odontolégico 4320 01

3 |Servente de limpeza para banheiros publicos 4320 02

4 |Copeira 513425 8 horas diarias 02

5 |Jardineiro 622010 ou 44 horas 01

6 |Auxiliar de servigos gerais 55215 semanais 02

7 |Eletricista de Alta e Baixa Tensao 732120 01

8 |Oficial de Manutencao Predial 514325 01

9 |Preposto/Encarregado 4101 02
TOTAL 22

2. O objeto sera executado nos seguintes imoveis:
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a. Sede da Secao Judiciaria de Rondénia: localizado na AveniddgatesDutra, 2203, Baixa da Unido, Porto
Velho/RO, com area interna de 8.680mz2, dividida da seguinte fourbao® 2.700m?2, 1° piso 2.700mz2 e 2°
piso 3.280mz2; externa de 3.681mz; area de fachada envidracada deestradrias externas 425mz, area
de jardinagem 1.972mz;

b. Anexo I: localizado na Avenida Getulio Vargas, 2891, Séo Crist@®érto Velho/RO, com area interna de
431m?2 e area externa com 800m2.

3. Em caso de discordéancia entre as especificagfes descriséstama Comprasnet e as especifica¢cdes constantes
neste Edital, prevalecerdo as do Edital.

SECAO Il - DA DESPESA E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

4. A despesa com a execucdo do objeto desta licitacdo é estmaR& 826.560,00 (oitocentos e vinte e seis mil,
guinhentos e sessenta reais), conforme Anexo Il.

1. O valor estimado acima tem como base a Convencgdo Coletilzablazlho 2015/2015, registrada ho MTPS
sob o n. RO000023/2015.

SECAO Il - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que atendeesigéasias do Edital e seus anexos e que
estiverem previamente credenciados perante o Sistema der@adaso Unificado de Fornecedores — SICAF e
perante o sistema eletrénico provido pela Secretaria destlaage Tecnologia da Informacdo do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao — SLTI, por meio doasitiecomprasnet.gov.br.

6. A participacdo na licitagdo implica na aceitacdo plenarr@vogavel das disposicdes deste instrumento
convocatorio.

7. Para ter acesso ao sistema eletrdnico, os interessade&addispor de chave de identificagdo e senha pessoal,
obtidas junto a SLTI, onde também deverédo informar-se a resfpeftoncionamento e regulamento do sistema e
receber instrucdes detalhadas para sua correta utilizagéao.

8. O uso da senha de acesso ao sistema eletrdnico é de abdiade exclusiva da licitante, incluindo qualquer
transacao por ele efetuada diretamente, ou por seu represenéantabendo ao provedor do sistema ou a Secao
Judiciéria do Estado de Rondénia responsabilidade por eventuais daonerdes do uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.

9. Na&o podera participar deste Pregéo o interessado:
a. suspenso de participar de licitagdo e impedido de contrataa &IRO, durante o prazo da sancédo aplicada;

b. declarado inidéneo para licitar ou contratar com a AdministrB¢dica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢&o ou até que seja promovida a sua reabilitagdo;

impedido de licitar e contratar com a Unido, durante o prazo dacapljcada;
proibido de contratar com o Poder Publico, em razao do disposto no art§8°72/, da Lei 9.605/1998;

proibido de contratar com o Poder Publico, nos termos do artigo 12 8a28i1992;

-~ o 2 o

enquadrado nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei 8.666/1993;

sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no pais;

=«

cujo estatuto ou contrato social ndo seja pertinente e compativel objeto da licitagao;

i. que esteja com pedido ou se encontre em processo de dissolucherag®o judicial, recuperacao
extrajudicial, faléncia, concordata, fuséo, cisdo, ou incorporacao;

j. sociedade integrante de um mesmo grupo econémico, assim enteqdiglas gue tenham diretores, sécios
ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursosaisategnoldgicos ou humanos em comum,
exceto se demonstrado que ndo agem representando interesse econdroivorm@m
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10.

11.

12.

13.

14.

k. reunido em consércio de empresa, qualquer que seja sua forma deicaast
I. cooperativa de méo de obra, conforme artigo 5° da Lei 12.690/2012.
m. organizacao da sociedade civil de interesse publico - OSCIP, atuesstocondicao.

Os documentos necessarios a participacdo na presente lictaggwmeendendo aqueles referentes a proposta de
preco e a habilitagcdo no certame, deverdo ser exibidos em lpoguwmuesa, com valores cotados na moeda
nacional do pais.

Os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser estegeguepanhados da traducdo para lingua
portuguesa, efetuada por tradutor juramentado, devidamente condokizaregistrados no cartério de titulos e
documentos.

Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em poguguesa, também deverdo ser apresentados
devidamente consularizados ou registrados em cartdrio de titulos esthbosm

As microempresas e empresas de pequeno porte que comprovem talogaraticrmos da Lei Complementar
123/2006, é assegurado o tratamento diferenciado.

1. A comprovacéo deverd ser realizada por meio do ato constimivdocumento equivalente, registrado no
Registro de Empresas Mercantis ou no Registro Civil de Pesstgisak.

Considerando tratar-se de contratacio de servigcos mediarfie oesl®cagdo de méo de obra, conforme previsto
no artigo 31 da Lei 8.212/1991 e nos artigos 112, 115, 117 e 118, da Instrug&didoRFB 971/2009, a licitante
microempresa ou empresa de pequeno porte optante pelo Simples Ngoemarventura venha a ser contratada,
ndo podera se beneficiar da condi¢cdo de optante e estara ujettecao na fonte de tributos e contribuicdes
sociais, na forma da legislagdo em vigor, em decorréncia daxelusdo obrigatdria do Simples Nacional a contar
do més seguinte ao da contratacdo, nos termos do que dispdeigossiattinciso Xll, 30, inciso Il, e 31, inciso

II, da Lei Complementar 123/2006.

1. A licitante optante pelo Simples Nacional, que porventura venha eosfratada, apds a assinatura do
contrato, no prazo de 90 (noventa) dias, devera apresentar copiacdiss ofim comprovantes de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo daes seedi@ante cessdo de mao de obra
(situacdo que gera vedacgdo a opgédo por tal regime tribuddricspectivas Secretarias Federal, Estadual,
Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso Il do § 1°ig@30 da Lei Complementar 123/2006.

2. Caso a licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetwmmanicagdo no prazo assinalado acima, a
propria SJRO, em obediéncia ao principio da probidade admiwiafraefetuard a comunicacdo a Secretaria
da Receita Federal do Brasil, para que esta efetue as@mctle oficio, conforme disposto no inciso | do
artigo 29 da Lei Complementar 123/2006.

3. A vedacdo de realizar cessdo ou locacdo de méo de obra adlcaes atividades de que trata o art. 18, §
5°-C, da Lei Complementar 123/2006, conforme disp8e o art. 18, 8daPidferida norma legal, desde que
nao exercidas cumulativamente com atividades vedadas.

SECAO IV - DA VISTORIA

15.

16.

A licitante podera vistoriar o local onde serdo executadosroga® até o Ultimo dia Util anterior a data fixada
para a abertura da sesséo publica, com o objetivo de intetfassendi¢cdes e grau de dificuldade de execucdo do
objeto, mediante prévio agendamento de horario junto & Seca&o\vigoS Gerais, de segunda a sexta-feira, das 8
as 18 horas, pelo telefone (69) 3211-2430, ou através do e-mail sesdd.jagbr.

1. O agendamento devera ser feito até 2 (dois) dias antes dag@alizavistoria.

2. Apoés a vistoria, sera expedido termo de vistoria pelo supexdssecdo ou outro servidor designado para a
providéncia.

Em razdo da possibilidade de realizagdo da vistoria, ndodcabdicitantes a alegacdo de desconhecimento das
condicBes de prestacdo dos servicos como justificativa paransieeexidas obrigacées assumidas ou pleitearem
eventuais pretensdes de acréscimos de precos em decorrénciaugaegembjeto.

1. Alicitante que optar por ndo realizar a vistoria, paraefigtqualificacdo técnica, apresentara declaracao de
conhecimento de todas as condi¢fes locais e informacdes necgsaei@scumprimento das obrigacdes
decorrentes do objeto desta licitagao.
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SECAO V - DA PROPOSTA

17. A licitante devera encaminhar proposta, exclusivamente por meisistiema eletrénico, através do sitio
www.comprasnet.gov.praté a data e horario estabelecidos para abertura da sgsdéa, quando entdo
encerrar-se-a, de forma automatica, a fase de recebimemimgastas.

1. A licitante devera consignar, na forma expressa no sistestedreto, o valor global da proposta,
correspondente aos 12 meses de vigéncia da contratacéo, ja considénaticsos todos os tributos, fretes,
tarifas e demais despesas decorrentes da execuc¢éo do objeto.

2. Alicitante devera declarar, em campo proprio do sistemameiedr, que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacédo e que sua proposta esta em conformidade com as esginEidital.

3. A licitante devera declarar, em campo préprio do sistentadeieo, sob pena de inabilitagdo, que nédo
emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou éngambrmenores de dezesseis
anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢édo de aprendiz, a partir tozeganos.

4. A licitante deverd declarar, em campo préprio do sistenmadeieo, sob pena de inabilitagdo, que néo
possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degraftagieiou

5. Alicitante enquadrada como microempresa ou empresa de pequeno peréeddelarar, em campo préprio
do Sistema, que atende aos requisitos do artigo 3° da Lei Comfem@3/2006, para fazer jus aos
beneficios previstos nessa lei.

6. A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitbsliéitacdo, a conformidade da proposta ou ao
enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte sujittate as sancdes previstas
neste Edital.

18. Sem prejuizo as demais exigéncias desta Sec¢éo, séo condi¢tmsogtapr

a. Indicagéo, qualificacdo e contato telefénico e eletrbnico plesentante legal, além dos dados bancarios e
contatos da licitante.

b. Indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivatem¢gas normativas que regem as
categorias profissionais que executardo o servico no Estado déniRgradém das respectivas datas-base e
vigéncias;

c. Apresentacdo das planilhas de precos unitarios e totais ofertmdas os uniformes, materiais e
equipamentos necessarios a execugao do objeto;

d. Apresentacdo das planilhas de custos e formacéo de precos @ssdeoservico abrangidos pela licitagéo,
acompanhada de quadro geral, com preco mensal e globaldasctodos os custos incidentes, além da
assinatura do representante legal, conforme Anexo lll.

1. A ndo inclusdo de despesas legais, contratuais ou dos custae®xigr instrumentos coletivos ou
sentencas normativas, além de outras necessarias ao plenomamprilo contrato, ndo exime a
futura contratada da obrigacdo de seu cumprimento durante a vigamczual.

2. Nas planilhas de custos e formacao de precos, sob pena desificsntas da proposta, sera exigida a
inclusédo do adicional de insalubridade, em grau maximo, para s pesservente destacados para a
higienizacéo e coleta de lixo das instala¢des sanitarias de usmpmibloletivo de grande circulacao;
em grau médio, para os postos de servente destacados paranzdugee e coleta de lixo do
consultério odontoldgico; e do adicional de periculosidade, no percent@@idtrinta por cento),
para o posto de eletricista.

3. Os salarios contemplados nas planilhas de custos e formacgéo g piee proposta deveréo
corresponder aos vigentes no Estado de Ronddnia, na data prevista peraadberegdo, sob pena
de desclassificacdo da proposta.

4. Os itens considerados incompativeis com a composi¢cdo de custotemeirdglo posto de servico
deverdo ser zerados na respectiva planilha, admitindo-se admalesitens ndo contemplados na
planilha de custos referencial, desde que comprovada a incidébi@aascategoria.

e. Apresentacdo da Guia de Recolhimento do FGTS e de InformacBesvidéncia Social — GFIP ou
documento apto a comprovar o Fator Acidentario de Prevengéo — FATtatatéi.
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19. As propostas ficardo disponiveis no sistema eletrénico.

1. Qualquer elemento que possa identificar a licitante, sejdieh&rerasura, emenda ou borrdo néo ressalvado,
importa na desclassificacdo da proposta, além das sancdesapregste Edital.

2. Até a abertura da sessao, € facultado a licitante retirsulistituir a proposta anteriormente encaminhada.

20. As propostas terdo prazo de validade de, no minimo, 60 (sesdiastagontados da data de abertura da sesséo
publica estabelecida no predmbulo deste Edital.

1. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocacao peaitacént ficam as licitantes liberadas
dos compromissos assumidos.

SECAO VI -DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

21. A abertura da sesséo publica deste Pregédo, conduzida pelo Pregosirera na data e na hora indicadas no
preambulo deste Edital, no sitievw.comprasnet.gov.br

22. Durante a sessao publica, a comunicacgéo entre o Pregoeitwitantes ocorrera exclusivamente mediante troca
de mensagens, em campo proprio do sistema eletrénico.

23. Cabe a licitante acompanhar as operagfes no sistema eletdbinéote a sessédo publica do Pregdo, ficando
responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inolselwanalquer mensagem emitida
pelo sistema ou de sua desconexao.

SECAO VII -DA CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS

24. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas e demdafsinotivadamente, aquelas que nao estejam em
conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

25. Somente as licitantes com propostas classificadas partiwigari@se de lances.

SECAO VIl -DA FORMULAGAO DE LANCES

26. Aberta a etapa competitiva, as licitantes classificadasrpodmcaminhar lances sucessivos, exclusivamente por
meio do sistema eletrdnico, sendo imediatamente informadherdno e valor consignados no registro de cada
lance.

27. A licitante somente podera oferecer lance inferior ao Ultimejaoofertado e registrado no sistema.

28. Durante o transcurso da sesséo, as licitantes serédo atfasinrem tempo real, do valor do menor lance registrado,
mantendo-se em sigilo a identificagdo do ofertante.

29. Em caso de empate, prevalecera o lance recebido e registradoqri

30. Os lances apresentados e levados em consideracdo para efgitlyadeento serdo de exclusiva e total
responsabilidade da licitante, ndo Ihe cabendo o direito de pigitelgiuer alteracéo.

31. Durante a fase de lances, o Pregoeiro podera excluir, jadtficente, lance cujo valor seja manifestamente
inexequivel.

32. Se ocorrer a desconexdo do Pregoeiro no decorrer da etapa dedamsetema eletrbnico permanecer acessivel
as licitantes, os lances continuaréo sendo recebidos, semz@dygs atos realizados.

33. Quando a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superio(d@z)Ominutos, a sessédo do Pregao sera
automaticamente suspensa e tera reinicio somente apos cag@orespressa do Pregoeiro aos participantes no
sitiowww.comprasnet.gov.br.

34. O encerramento da etapa de lances sera decidido pelo Pregoeirmformara, com antecedéncia de 1 a 60
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minutos, o prazo para inicio do tempo de iminéncia.

35. Decorrido o prazo fixado pelo Pregoeiro, o sistema eletrégmoaminhara aviso de fechamento iminente dos
lances, apdés 0 que transcorrerd periodo de tempo de atén®d) (tninutos, aleatoriamente determinado pelo
sistema, findo o qual sera automaticamente encerradadefteseces.

36. Em caso de prolongamento demasiado da sessdo, o Pregoeiro poperdd&-la, sem prejuizo dos atos ja
praticados, para retoma-la, em regra, no primeiro dia Utilesulesite, no mesmo horario, comunicando a
suspenséo, em cada ocasido, aos licitantes, por mef@tl®do campo préprio disponivel no sistema eletrdnico.

1. As licitantes somente estardo liberadas do compromissoodepanhar a sessdo ap6s a comunicagdo do
Pregoeiro e o respectivo registro no sistema, sendo intajiaiguer alegacdo de abandono da sesséo em
razdo de expediente, horario de almogo ou compromisso alheio aoecerta

SECAO IX -DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

37. Apls a fase de lances, se a proposta mais bem classificadéverdsido apresentada por microempresa ou
empresa de pequeno porte, e houver proposta de microempresa oa elegregueno porte que seja igual ou até

5% (cinco por cento) superior a proposta mais bem classificada,ceasiderado empate e proceder-se-4,
sucessivamente, da seguinte forma:

a. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem clasgificketa, no prazo de 5 (cinco) minutos,
contados do envio da mensagem automatica pelo sistema, apreseataltima oferta, obrigatoriamente
inferior a proposta do primeiro colocado, situacdo em que, ateratidaggéncias habilitatérias e observado
o valor estimado para a contratacdo, sera adjudicado em seu &bjetcodeste Pregéo;

1. Caso a licitante tenha utilizado a prerrogativa de efetusiaade desempate, conforme artigo 44, da
Lei Complementar 123/2006, sera verificado no Portal da Tramgi@rdo Governo Federal, no
endereco eletrénic@ww.portaltransparencia.gov,tse o somatério de ordens bancérias recebidas pela
licitante, relativas ao Ultimo exercicio e ao exercicoorente, até o més anterior ao da data da
licitacdo, fixada no preAmbulo deste Edital, ja seria sufiei para extrapolar o faturamento méximo
permitido como condicao para esse beneficio, conforme artigo 38raaamada norma legal.

b. N&o sendo vencedora a microempresa ou a empresa de pequeno gohblermelassificada, na forma do
subitem anterior, o sistema, de forma automatica, convocdid@tastes remanescentes que porventura se
enquadrem na situagdo descrita neste item, na ordem claggdicpara o exercicio do mesmo direito;

c. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresgsesas de pequeno porte que se
encontrem no intervalo estabelecido neste item, o sistemanfiasarteio eletronico, definindo e convocando
automaticamente a vencedora para o encaminhamento da oferta fieabdpate;

d. A convocada que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 5 (dimsimspcontrolados pelo sistema,
decaira do direito previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complement20083/

e. Na hipétese de ndo contratacdo nos termos estabelecidos ega Gprocedimento licitatério prossegue
com as demais licitantes.

SECAO X -DA NEGOCIACAO

38. O Pregoeiro podera encaminhar contraproposta diretamente a dicifaat tenha apresentado o lance mais
vantajoso, observado o critério de julgamento e o valor estimado panaatacao.

1. A negociagdo sera realizada por meio do sistema eletrgmiciendo ser acompanhada pelas demais
licitantes.

SECAO XI -DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA
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39. A licitante classificada provisoriamente em primeiro lugaraerichara, em arquivo Unico, a proposta de preco
adequada ao ultimo lance, inclusive quando decorrente de negociacéandsie preenchida de acordo com as
especificacdes da Secdo V deste Edital, no prazo de @tésp horas, contado da convocacao efetuada pelo
Pregoeiro, por meio da opc¢éo “Enviar Anexo” no sistema Comprasnet.

1. O prazo especificado noaput aplica-se tdo somente a primeira convocacdo da licitanssifitada
provisoriamente em primeiro lugar, cabendo ao Pregoeiro, nas deomaiscacdes, fixar prazo razoavel
para o envio da documentagao.

2. Apé6s a primeira convocacdo, é dever das licitantes remanesqaeig@rarem suas propostas para
apresentacdo imediata ao Pregoeiro, considerando sempre aidedsilie desclassificagdo ou inabilitacdo
da licitante anterior.

3. Caso a licitante néo consiga enviar a proposta através doai€@emprasnet, devera solicitar ao Pregoeiro
endereco eletrbnico para realizar a remessa.

4. Os documentos remetidos por meio do sistema Comprasnet ou de enidgrégice poderdo ser solicitados
em original ou por cépia autenticada, a qualquer momento, em psaz@stabelecido pelo Pregoeiro.

5. Os originais e as coOpias autenticadas, caso sejam shiitdeverdo ser encaminhados a Sec¢édo Judiciaria
do Estado de Rondoénia, situada na Avenida Presidente Dutra, 2203dBaikado, Porto Velho/RO, CEP
76805-902, no setor indicado pelo Pregoeiro.

6. A licitante que abandonar o Pregdo, deixando de enviar a documemd{@wa nesta Sec¢do sera
desclassificada e sujeitar-se-a as sanc¢6es prevista&déate

40. O Pregoeiro examinara a proposta mais bem classificada quenrepatibilidade do preco ofertado com o valor
estimado e a compatibilidade da proposta com as especifica¢chess do objeto

1. O Pregoeiro podera solicitar parecer técnico dos setores comegetefim de orientar sua deciséo.

2. N&o se considerara qualquer oferta de vantagem nao previst&di¢éateou preco ou vantagem com base
nas ofertas das demais licitantes.

3. Nao se admitird proposta que apresente valores simbdliceérias, de valor zero ou incompativeis com os
precos de mercado, exceto quando se referirem a mategaipamentos e instalacdes de propriedade da
licitante, para os quais ela renuncie a parcela ou a totaligagenuneracao.

4. O Pregoeiro podera fixar prazo para o reenvio do anexo contendo a planitimapdssicdo de custos quando
0 preco total ofertado for aceitavel, mas os precos unitui@®® compdem necessitarem de ajustes, vedado
0 aumento do valor global da proposta.

5. Na&o sera aceita proposta com precos manifestamente inexequiveis.

6. Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo demonstre sua vialgbbdadeio de documentacdo que
comprove a coeréncia dos custos envolvidos ha contratagdo com osae@omer

7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em castedsidade de esclarecimentos
complementares, podera ser efetuada diligéncia, na forma ddo8aBf 43 da Lei n.° 8.666/93, para efeito
de comprovagao de sua exequibilidade, podendo-se adotar, dentre outros ntsssggudedimentos:

a. questionamentos junto & proponente para a apresentacdo deafistfie comprovacdes em relagéo
aos custos com indicios de inexequibilidade;

b. verificacdo de acordos coletivos, convencgdes coletivas ou sentengativas em dissidios coletivos
de trabalho;

c. levantamento de informagdes junto ao Ministério do TrabalBmprego, e junto ao Ministério da
Previdéncia Social;

d. consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos oresimila
e. pesquisas em 0Orgdos publicos ou empresas privadas;

verificacdo de outros contratos que a proponente mantenha com a Adigiioisit com a iniciativa
privada;

g. pesquisa de preco com fornecedores dos insumos utilizados, tais etemwadistas, lojas de
suprimentos, supermercados e fabricantes;

h. verificacdo de notas fiscais dos produtos adquiridos pela proponente;

i. levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicadogfos de pesquisa;
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j. estudos setoriais;
k. consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Diststatiual ou Municipal; ou

I. andlise de solugbes técnicas escolhidas e/ou condi¢cdes excepeidadbmoraveis que a proponente
disponha para a prestagdo dos servicos;

41. Sera desclassificada a proposta que descumprir as especifidasbesEdital, ou que néo corrigir ou justificar
eventuais falhas apontadas pelo Pregoeiro no prazo por ele fixado.

SECAO Xl -DA HABILITACAO

42. A habilitagdo das licitantes serd verificada por meio dGASI (habilitacdo parcial) e da documentagéo
complementar especificada neste Edital.

1. As licitantes que ndo atenderem as exigéncias de halblipegéial no SICAF, especialmente com relacéo a
regularidade fiscal, dever&o apresentar documentos que supramgaiciad.

2. Na habilitacé@o parcial, sera verificada a composicao sdeiglds empresas e eventual participacéo indireta
que ofenda ao artigo 9°, inciso Ill, da Lei 8.666/1993.

43. Realizada a habilitacdo parcial, sera verificada a existé&le registros impeditivos para a contratacédo da licitante
ou eventual descumprimento das vedacdes elencadas no item 9, netiant& ao:

a. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CE@)ntdaladoria Geral da Unido (CGU),
disponivel através do sitimww.portaltransparencia.gov.beis e

b. Cadastro Nacional de Condenagfes Civis por Ato de Improbidade Ataiimés (CNIA), do Conselho
Nacional de Justica (CNJ), disponivel no siimw.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php.

44. Sem prejuizo as demais exigéncias, as licitantes deveraerpres seguinte documentagao:

a. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justifeabalho, mediante a apresentagdo de
certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢gd laas do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei 5.452, de 1° de maio de 1943, e do artigo 29, incida Mei 8.666, de 21 de junho de 1993,
com a redacédo dada pelo artigo 3° da Lei 12.440, de 7 de julho de 2011;

b. Termo de vistoria ou declaracéo de conhecimento das condicéesdatas informagfes necessérias para o
pleno cumprimento das obrigacdes do objeto da licitagdo, se exigivel;

c. Declaracdo, em campo préprio do sistema Comprasnet, de:

I. cumprimento pleno dos requisitos de habilitacdo e de proposta em cadiafensom as exigéncias do
Edital;

II. enquadramento na condi¢cdo de Microempresa (ME) ou Empresa den®@dRprte (EPP), caso
beneficiaria do regime diferenciado;

lll. cumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da ConstituiggaeFal de 1988;
IV. inexisténcia de trabalho degradante ou forcado em sua cadeia produtiva,
V. elaboracéo independente da proposta; e
VI. superveniéncia de fatos impeditivos da habilitacéo.
45. Para habilitacao juridica, as licitantes deverao apreses¢guinte documentacao:
a. Registro comercial, para empresa individual;

b. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidantegistrado, para as sociedades comerciais
€, no caso de sociedade por agdes, acompanhados dos documentos diedeigiiadministradores;

c. Inscricdo do ato constitutivo, acompanhada de comprovacéo da diretoreéxercicio, para as sociedades
civis; e

d. Decreto de autorizacdo ou ato de registro ou autorizacao fpac@mnamento, expedido pelo 6rgéo
competente, para empresa ou sociedade estrangeira em funcianampais.

46. Para qualificagdo econdmico-financeira, as licitantes deverasentar a seguinte documentacao:
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a. Balanco Patrimonial do ultimo exercicio social exigivel, agreslo na forma da lei e dos regulamentos na
data da abertura da licitacao;

b. Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativatanalexercicio social exigivel, apresentado na
forma da lei; e

1. E vedada a substituicdo do Balanco Patrimonial ou da Demomstiac&Resultado do Exercicio
(DRE) por balancetes ou balangos provisérios.

2. Caso o exercicio financeiro anterior ao da licitacAgaestecerrado ha mais de 3 (trés) meses da data
de abertura deste Pregéo, o Balanco Patrimonial e a Dengdostia Resultado do Exercicio (DRE)
poderdo ser atualizados por indices oficiais.

c. Certiddo negativa de faléncia, recuperacéo judicial ou extrgldéxpedida pelo distribuidor da sede da
licitante.

47. Os documentos exigidos para qualificagdo econémico-financeira devenficovar o seguinte:

a. Indices Contébeis de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrent8) (e Solvéncia Geral (SG) iguais ou
superiores a 1 (um inteiro);

b. Patrimbnio Liquido ou Capital Social igual ou superior a 10% faezcento) do valor estimado para a
contratagdo, caso a licitante apresente resultado infefiquan inteiro) em qualquer dos indices contabeis
fixados na alinea anterior;

a. A exigéncia podera ser comprovada através de certiddo de brewe, mxXpedida pela Junta
Comercial, do ultimo instrumento de alteracdo contratual olalanco patrimonial emitido no
trimestre da data de abertura do Pregéo.

c. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativod@ilante — Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos ppdeestior estimado para a contratacao.

48. Para qualificacdo técnico-operacional, as licitantes deverasentar a seguinte documentacao:

a. Atestado e/ou declaracdo de capacidade técnica, expedido pma pefdica de direito publico ou privado,
em nome da licitante, que comprove a aptiddo para gerenciaentima em area fisica minima de 4.000m?
ou quantidade minima de 50% (cinquenta por cento) do nimero de empragadssarios para suprir 0s
postos contratados em razéo desta licitacéao.

1. Sera aceito o somatério de atestado e/ou declaragaoridegseconcomitantes para comprovar a
capacidade técnica.

2. Somente serdo aceitos atestados e/ou declaracbes expedidosapdasiio do respectivo contrato
ou decorrido, no minimo, um ano do inicio de sua execucgao.

3. O atestado e/ou declaracdo emitido por pessoa juridicareito dirivado devera conter o nome
completo e o CPF do representante signatario.

4. Os documentos que ndo apresentarem data de validade somente ei@m8c@amao superiores a 6
(seis) meses da data prevista para abertura da sesséao publica.

5. As licitantes deverdo disponibilizar, quando solicitadas, todasinformacdes necessarias a
comprovacdo de legitimidade dos atestados e/ou declaragbes delatgpdécnica apresentados,
sobretudo quando emitidas por pessoas juridicas de direito privado.

b. Declaracdo de disponibilidade de instalagbes, aparelhamentcotécpiessoal treinado e adequado para a
realizacdo do objeto desta licitagao.

49. O Pregoeiro podera consultar os sitios oficiais de 6rgdos e entefagsores de certiddes, a fim de verificar as
condi¢des de habilitagdo das licitantes.

50. Os documentos ndo contemplados no SICAF deverdo ser remetidossnossmeoldes da proposta de pre¢os, na
forma do item 39, em arquivo Unico, por meio da opgdo “Enviar Anexasisiema Comprasnet, observado o
prazo e as especificacdes estipuladas no referido item sudBtens.

1. Sob pena de inabilitagdo, os documentos encaminhados deveraarestane da licitante, com indicacéo
do ndamero de inscricdo no CNPJ.

2. Na hipotese de empresa filial, os documentos de habilitacAac@uddiegularidade fiscal deverdo estar em
nome da filial, exceto aqueles que, pela propria natureza, stdosmsomente em nome da matriz.

3. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, hy@mdorestricdo na comprovagao
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de regularidade fiscal, ser4 assegurado o prazo de 5 (cineolitdig, prorrogaveis por igual periodo, a
critério da Administracdo e mediante requerimento justificddo licitante, para a regularizacdo da
documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdonteigsveertiddes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa, contando-se o prgmstia da divulgacdo do resultado da
habilitagéo.

4. A ndo regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem aint@tioara decadéncia do direito
a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢Oes previstas nesteecfiitalltara ao Pregoeiro convocar as demais
licitantes, na ordem de classificacéo.

51. Seré inabilitada a licitante que apresentar registro em a®&ieleondmica incompativel com o objeto da licitacéo.

52. Caso a proposta ndo seja aceitavel ou a licitante ndo ateed&géncias de habilitacdo, o Pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem dieagtassifité a selecdo da proposta que melhor
atenda a este Edital.

53. Constatado o atendimento as exigéncias estabelecidas n¢ateaHiitante sera declarada vencedora do certame.

SECAO XlII -DO RECURSO

54. Declarada a vencedora, o Pregoeiro abrira prazo de 30 (trimafosii durante o qual qualquer licitante podera, de
forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifem intencdo de recurso.

1. Afalta de manifestagdo no prazo estabelecido autoriza o Piegasdjudicar o objeto a licitante vencedora.

2. O Pregoeiro examinard a intencdo de recurso, aceitando-a owuadaatente, rejeitando-a, em campo
préprio do sistema.

3. A licitante que tiver sua intengdo de recurso aceita deggistrar as razdes do recurso, em campo proprio
do sistema, no prazo de 3 (trés) kamsecutivos, ficando as demais licitantes, desde logo, intnwmda
apresentar contrarrazdes, também via sistema, em igual gtezcomecara a correr do término do prazo da
recorrente.

55. Para efeito do disposto no 8 5° do artigo 109 da Lei 8.666/1993, ¥ista do Processo Administrativo eletrénico
SEI n. 0000909-38.2016.4.01.8012 franqueada aos interessados.

56. As intencdes de recurso ndo admitidas e os recursos rejgi@doRregoeiro serdo apreciados pela autoridade
competente.

57. O acolhimento do recurso implicard a invalidacao apenas dosisissétiveis de aproveitamento.

SECAO XIV -DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

58. O objeto deste Pregao sera adjudicado pelo Pregoeiro, salvo quando éourgsr, hipdtese em que a adjudicacéo
cabera a autoridade competente para homologacao.

59. A homologacgédo desta licitagdo compete ao Diretor da Seardministrativa da Sec¢éo Judiciaria do Estado de
Rondonia, salvo na hipétese de recurso, quando a atribui¢do caberétandoit-oro.

60. O objeto deste Pregéo sera adjudicado globalmente a licitantelosmce

SECAO XV -DA CONTRATACAO

61. Depois de homologado o resultado deste Pregéo, a licitante vensedbmnvocada para assinatura do contrato,
dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de decairito direontratagdo, sem prejuizo das sangdes
previstas neste Edital.

1. Podera ser acrescentada ao contrato a ser assinado qualtfagem apresentada pela licitante vencedora
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em sua proposta, desde que seja pertinente e compativel comassdeste Edital.

2. Alicitante convocada deve apresentar, no prazo maximo de2pdids Uteis, contado da data de assinatura
do contrato, comprovante de prestacdo de garantia no valor entgdes descritas na Secdo XVII deste
Edital.

3. A garantia, inclusive na modalidade seguro-garantia, podera sartade@qara fins de ressarcimento,
indenizacdo e pagamento de multas contratuais de qualquer natureza.

4. Sem prejuizo as demais exigéncias deste Edital, a licitamtedera, no ato da contratacdo, devera:

a. Apresentar copia autenticada dos acordos coletivos, convengdes salatsentencas normativas que
reguem as categorias profissionais vinculadas a execucdo do serigm serviram de base a
formulacéo da proposta;

b. Apresentar, em meio eletrbnico, arquivo Excel das planilhas descasformacé@o de precos das
categorias profissionais contratadas;

c. Autorizar expressamente a SJRO a providenciar o desconto nasnalfiatura e o pagamento direto
dos salarios e demais verbas trabalhistas aos empregados, lopawveiofalha no cumprimento dessas
obrigacBes por parte da contratada, até o momento da regtdaizsem prejuizo das sancgbes
cabiveis; e

d. Autorizar expressamente a SJRO a provisionar do valor mensahttato as rubricas de que trata o
artigo 4° da Resolugcdo CNJ 169/2013, e demais exigéncias contiflag&maXVI| deste Edital.

62. O prazo para a assinatura do contrato podera ser prorrogado waaemipor igual periodo, quando solicitado
pela licitante vencedora durante o seu transcurso, desde que oativeajnstificado e aceito pela SJRO.

63. Por ocasido da assinatura do contrato, verificar-se-a pordne&3¢CAF e de outros meios se a licitante vencedora
mantém as condi¢des de habilitagao.

64. Quando a licitante convocada ndo assinar o contrato no prazo e nas esligbelecidos ou recusar-se a fazé-lo,
podera ser convocada outra licitante para assinar o contratonegdsiacdes e verificagdo da adequacgdo da
proposta e das condi¢Bes de habilitacéo, obedecida a ordem dealzssif

SEGCAO XVI -DA CONTA VINCULADA

65. Serdo retidas do pagamento do valor mensal devido a contratada@rieas de encargos trabalhistas referentes a
férias, 1/3 constitucional, 13° salario, multa do FGTS por di&spesem justa causa, bem como a incidéncia dos
encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitueidr®il salario, conforme Resolugdo CNJ 169/2013
e Instrucdo Normativa CJF 1/2013, e de acordo com o0s percentuais@esiiscriminados na minuta contratual
em anexo.

66. Os valores provisionados serdo depositados em conta-depdsito vincutag@eatdh para movimentagdo, aberta
em nome da contratada na agéncia 0830 da Caixa Econbmica Federalys¥R Federal Porto Velho),
unicamente para essa finalidade e com movimentagédo somente podar8dRO.

67. Eventuais despesas para abertura e manutencdo da conta ser@olauparttaxa de administragdo constante na
proposta comercial.

1. Os valores das taxas de abertura e manutencdo serdo detig@gamento mensal devido a contratada, para
depdsito na prépria conta, caso o banco promova o desconto diretamenta nancatdda.

68. A SJRO oficiar4 o banco para abertura da conta-depésito vincutadaree da contratada, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, a partir da assinatura do contrato.

69. A contratada tera prazo de 20 (vinte) dias consecutivos, codi@mdissinatura do contrato, para entregar a
documentacgdo necesséria a abertura da conta-depésito vinculadasspearatermo especifico do banco publico
oficial que permita a SJRO ter acesso aos saldos eosxtlatconta, e que vincule a movimentagdo dos valores
depositados a autorizagao da SJRO.

70. Os recursos depositados na conta vinculada serdo aplicados autoprggcpela instituicdo bancaria em conta
poupanga para pessoa juridica, remunerada mensalmente pelo indiderdate de poupanca.

71. A fim de cumprir o disposto no artigo 147 da CLT e paragrafooluthic artigo 1° do Decreto 57.155/1965, sera
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72.

73.

74.

75.

retida integralmente a parcela relativa as férias e 1&icsaroporcionais quando a prestacédo de servi¢cos, no més
de referéncia, for igual ou superior a 15 (quinze) dias.

Durante a execugéo do contrato, a contratada podera solicitazagfiorda SJRO para resgatar ou movimentar a
conta vinculada, estritamente nas condi¢des definidas na mimttateal em anexo.

A contratada recompora os saldos da conta vinculada, no prazdcoled dias, a contar da notificacdo pela
CONTRATANTE, nos casos de determinacéo judicial para blogueansferéncia de valores, sob pena de glosa
do valor no pagamento(s) subsequente(s) a determinacdo judiéial, dal aplicagdo das sancgfes legais e
contratuais.

O saldo remanescente da conta vinculada, relativo as rubridasgeogiadas, sera liberado a contratada apds a
comprovacgédo de pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias.

Eventuais saldos da conta vinculada, nos casos em que ndo houvép rdsctontrato entre a contratada e o
funcionario, permanecerao na conta por até dois anos, apés o términordm com a SJRO.

SECAO XVII -DA GARANTIA

76.

77.

78.

79.

80.

81.

82.

83.

84.

85.

A licitante vencedora apresentara, no prazo de 10 (dez)ithas contado da data de assinatura do contrato,
garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do contrato, paggad@or uma das modalidades
previstas no artigo 56 da Lei 8.666/1993.

A garantia permanecera valida durante toda a vigéncia contratualrepomimo, 3 (trés) meses apés o término
da contratacdo, devendo ser renovada a cada prorrogacdo e atuwalizatiareajustamento ou modificacdo do
valor do contrato, ou sempre que utilizada, total ou parcialmeata,recolhimento de multas, indeniza¢bes ou
obrigagfes contratuais devidas pela contratada.

O prazo para comprovagao da renovacgao, atualizacdo ou recomposicaniia @ae 10 (dez) dias Uteis, contado
da data de assinatura do termo aditivo ou apostilamento.

A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolbaganeento de:
a. Prejuizos advindos de descumprimento do objeto e das demais obrigagaaient
b. Multas punitivas aplicadas a contratada;

c. Prejuizos diretos causados a SJRO, ou a terceiros, decorreatdisadeu dolo da contratada, ou de qualquer
de seus funcionarios, prepostos ou representantes, durante a execugématy e

d. Obriga¢bes previdenciarias, sociais e trabalhistas ndo honrdaasmpeatada.

N&o serdo aceitas garantias em cujos termos ndo constensserpeate os eventos indicados no paragrafo
anterior.

A inobservancia dos prazos fixados para apresentagcdo, renovacgdizagioabu recomposicdo da garantia
ensejara a aplicacdo de multa de 0,15% (quinze centésimos pwyr dervalor mensal do contrato, por dia de
atraso, até o limite de 25 (vinte e cinco) dias.

1. O valor da multa moratéria por atraso na garantia podera setdgldss pagamentos devidos a contratada.

O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a SJROnaover o bloqueio dos pagamentos devidos a
contratada, até o limite de 5% (cinco por cento) do valor doatont titulo de garantia, sem prejuizo as sangdes
cabiveis.

1. O blogueio tratado no item acima ndo gera direito a compenfiaeiceira para a contratada, podendo ser
substituido, a qualquer tempo, mediante a apresentacdo de gaoantraa das modalidades previstas no
artigo 56 da Lei 8.666/1993.

A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa EconOmitexral; em conta especifica, com corre¢céo
monetaria, em favor da SJRO.

Em caso de garantia na modalidade fianca bancaria, devera coastarta de fianca, expressa rendncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 da Lei 10.406/2002, com clausula de atuailipag&rmos do item 77.

A opcédo pelo seguro-garantia somente serd aceita se a seguadmnantidora das obrigacfes assumidas pela
contratada declarar expressamente, no instrumento competetiimcia das clausulas de inadimplemento do
contrato e de suas respectivas sancdes, as quais estarédaimcodmdicionalmente para efeito de pagamento da
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guantia segurada ou garantida, mediante simples requisicdo daiSd&&ndentemente de manifestacdo prévia

do tomador ou afiancado.

Os titulos da divida publica interna deverdo ser apresentados rel @&senitural, registrados em centrais de
liquidacédo e de custddia autorizadas pelo Banco Central ¢il BBACEN e oferecidos em garantia pelo valor

econdmico informado pelo Tesouro Nacional.

1. Nao serdo admitidos titulos ou apodlices cartulares da dividéacglbterna, certificados de custédia ou

outros que ndo atendam as condicfes deste item.

Quando da rescisdo contratual, o gestor do contrato verificgtatacdo das verbas trabalhistas rescisorias por
parte da contratada ou a comprovacgdo de que seus empregados sE@doeain outra atividade sem que ocorra

a interrupcao do contrato de trabalho.

88. A garantia serd liberada mediante solicitagdo da contratedarazo de até 10 (dez) dias Uteis, desde que
comprovado o pagamento de todas as verbas trabalhistas rescimarentes da contratacdo e desde que

inexistente qualquer pendéncia contratual.

1. A inexisténcia de pagamento ou de sua comprovacao até o firguiodsemés apos o encerramento da
vigéncia contratual implica na utilizagdo da garantia para pagandas verbas trabalhistas diretamente pela

SJRO.

SECAO XVIII -DAS SANCOES

89. A licitante ser4 sancionada com o impedimento de licitangatar com a Unido e sera descredenciado no SICAF
e no cadastro de fornecedores da SJRO, pelo prazo decatéd) &nos, sem prejuizo da aplicacdo de multa, até o
limite de 20% (quinze por cento) do valor estimado para a tagéi@ e demais cominac¢des legais, observada a

graduacao estabelecida no item 91, nos seguintes casos:
a. Cometer fraude fiscal;
b. Apresentar documento falso;
c. Fizer declaracao falsa;
d. Comportar-se de modo inidéneo;
e. N&o assinar o contrato no prazo estabelecido;
f. Deixar de entregar a documentacao exigida no certame;

g. Nao mantiver a proposta.

90. Reputar-se-do inidéneos atos como os descritos nos artigos 90,92, %3¢ 97 da Lei 8.666/1993.

91. Pelo descumprimento de obrigac¢des editalicias, a SIROrapticdta sobre o valor estimado para a contratacao,

conforme a graduacgéo estabelecida abaixo:

Item Descricao Multa Incidéncia
1 -Partlmpagao.no Pregdo mesmo impedido em razdo das condgtébslecidas no 2.5% Por ocorréncia
item 9 do Edital
5 Abandono.da sessdo, apos a fase de lances, sem comunicacadgoasssténcia 0.5% Por ocorréncla
ao Pregoeiro
3 De:scumpnmento d? prazo e Qas condi¢cbes de entrega da documgm@lgﬁorm 1% Por ocorréncia
Edital ou da correcédo ou justifica das falhas apontadas pelo Reegoei
4 Descumprimento .do’ prazo e das condi¢des estabelecidas paraessioaontrato 15% Por ocorréncia
ou recusa em assina-lo
5 S)(l:'orr"e'r‘mla injustificada das hipéteses previstas no item 8%lithal,Eexceto alineas 2.5% Por ocorréncia
e"e"f".
Descumprimento injustificado das obrigacBes previstas no Eglilndo sejam A
6 : P ) e gac P J 1% Por ocorréncia
objeto de multa especifica.
92. Constituem motivo injustificado para atraso ou recusa a ndo emgdiot No ato de assinatura do contrato, da
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93.

94.

95.
96.

regularidade documental exigida no Pregdo ou a descoberta de fatoesigmte, cuja existéncia era de
conhecimento da contratada, que a impeca de se habilitar emimed licitatérios, assinar contratos com o
Poder Publico ou que resulte em atraso na assinatura do contrato.

A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sas@desarater compensatorio, e sua cobranca
nao isentara a licitante da obrigacao de indenizar eventuais pelaiasse

As multas serdo recolhidas pela licitante, mediante GuRedelhimento da Unido — GRU fornecida pela SJRO,
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da intimagao do ato.

As irregularidades constatadas apés a assinatura do contratodenaejplicacéo das penalidades nele previstas.

Na aplicacdo de quaisquer penalidades, em observancia ao ¢onitraglia ampla defesa, serd4 assegurado a
contratada o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para manifeseagioducdo de provas, sem prejuizo da adocgéo
motivada de medidas cautelares por parte da SJRO.

SECAO XIX -DOS ESCLARESCIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

97.

98.

99.

100.

101.

Até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para aberturassiosgiblica, qualquer pessoa, fisica ou juridica,
podera impugnar o ato convocatorio deste Pregdo mediante pesieBeraviada exclusivamente para o endereco
eletrénico nucad.ro@trfl.jus.br, até as 18 horas, no horario dei®i25il

O Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, déadbre a impugnacao no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas.

Acolhida a impugnagédo contra este Edital, ser4 designada noveadata realizacdo do certame, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulagéo das psopost

Os pedidos de esclarecimentos devem ser enviados ao Prego@r(irad dias Uteis antes da data fixada para
abertura da sessdo publica, exclusivamente para o enderefni@enucad.ro@trfl.jus.br, até as 18 horas, no
horario de Brasilia-DF.

As respostas as impugnac0des e aos esclarecimentos solisgadimslisponibilizadas no sistema eletrbnico para os
interessados.

SECAO XX -DAS DISPOSICOES FINAIS

102.

103.

104.

105.

106.

Ao Diretor da Secretaria Administrativa da Secao Judicdwi&stado de Rondbnia compete anular este Pregéo
por ilegalidade, de oficio ou por provocacéo de qualquer pessoa, ou l@yagénoportuno ou inconveniente
diante de fato superveniente, mediante ato escrito e fundamentado.

1. A anulagéo do Pregéo induz & do contrato.

2. As licitantes ndo terdo direito a indenizacdo em decorréfianulacdo do procedimento licitatorio,
ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressageid® encargos que tiver suportado no
cumprimento do contrato.

E facultado ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquelefteePregéo, promover diligéncia destinada a
esclarecer ou completar a instrugédo do processo, vedadas@iinposterior de informacéo ou de documentos que
deveriam ter sido apresentados para fins de classificacaditahabi

No julgamento das propostas e na fase de habilitacdo, o Poegoééra sanar erros ou falhas que néo alterem a
substancia das propostas e dos documentos e a sua validade juddieaterdespacho fundamentado, registrado
em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e efia@eidins de classificacédo e habilitagéo.

1. Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejam expressamd@#dos na proposta, serdo considerados
como aceitos para efeito de julgamento deste Pregéo.

As normas disciplinadoras deste Pregdo seréo interpretadasvendé ampliacdo da competitividade entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Adrdiojstriigalidade e a segurancga da contratagao.

Em caso de divergéncias entre normas infralegais e pesiliSes estabelecidas neste Edital, prevalecerdo as do
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108. A data de abertura da sesséo publica deste certame lioifaddlera ser transferida por conveniéncia do SJRO,

observado o disposto no artigo 4°, inciso V, da Lei 10.520/2002.

SEGCAO XXI -DOS ANEXOS

109.S&o partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo Il — Planilha de Custo Estimativo;

o o T ow

Anexo IV — Minuta do Contrato.

SECAO XXII -DO FORO

Anexo Ill — Modelo de Planilha de Custos e Formacéo de Precos; e

110. As questdes ou duvidas decorrentes da execucdo deste Pregam, pogsaén ser dirimidas administrativamente,

LUZIVAL CORREIA FERREIRA
PREGOEIRO

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no foradka @&dPorto Velho/RO, Secao Judiciaria do Estado
de Ronddnia, com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

1.1 Contratacdo de empresa para prestacdo de servigcos codgncmgseiragem, limpeza e higienizagdo, eletricidade,
manutencao predial e jardinagem, com fornecimento de ferraspenéquinas e equipamentos de seguranga, produtos e
materiais de limpeza, em imdéveis da Sec¢ao Judiciaria de Rangénforme discriminacéo a seguir:

1.1.1 Prédio-sede da Secado Judicidria de Rondbnia, com &rea mhtehB80m?2, dividida da seguinte forma:
Subsolo 2.700m2, 1° piso 2.700m2 e 2° piso 3.280m?; externa de 3.68krde deehada envidracada de 670m2,
esquadrias externas 425m?, area de jardinagem 1.972m?2, localizado Reegldente Dutra, n. 2203, em Porto
Velho;

1.1.2 Anexo |, situado na Av. Getulio Vargas, n. 2891, bairro@&tévao, Porto Velho/RO, com area interna de
431m2, e area externa com 800m2,

1.2 Para a execucgdo dos servigos seréa disponibilizado o quadro de pesspal especificado:
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Item Descricdo CBO J_?:gsslzge Qua;gstize de
1 |Servente de Limpeza 4320 10
2 |Servente de Limpeza para banheiros publicos 4320 8 horas diarias 02
3 |Servente de Limpeza para consultorio odontologico 4320 | ou 44 horas 01
4 |Copeira 513425 semanais 02
5 |Jardineiro 622010 01
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6 |Auxiliar de Servicos Gerais 55215 02
7 |Eletricista de Alta e Baixa Tensao 732120 01
8 |Oficial de Manutenc¢&o Predial 514325 01
9 |Preposto/Encarregado 4101 02
TOTAL 22
2. FINALIDADE

2.1 De acordo com o que preceitua o Decreto n. 2.271/1997, a Jesteyal em Rondonia, objetiva a terceirizagdo dos
servicos continuos de copeiragem, limpeza e conservacao peteliatidade, manutencao predial e jardinagem nas
areas internas e externas no prédio-sede e anexo | da 8dig@@érid, com fornecimento de ferramentas, maquinas e
equipamentos de seguranga e ndo simplesmente a locacdo de m&o de obr

3. DA QUALIFICACAO TECNICA DA CONTRATADA

3.1 Com base nas éareas fisicas da contratacdo dos servicostaddacdo dos servicos de copeiragem, limpeza e
conservacao, eletricidade, manutengdo predial e jardinaggumajidade e disponibilidade de equipamentos, ferramentas,
materiais e utensilios a serem empregados constituem fptepEmderantes para a composicdo dos custos e dos pregos
ofertados e, consequentemente, de competitividade que se espatagd®]

3.2 Apresentar atestado de capacidade técnico operacional quewmprestacdo anterior de servico similar, emitido
por 6rgdo da Administracdo Publica em geral ou empresa prigadando constar do atestado emitido pelas pessoas
juridicas de direito privado o nome completo do signatario, o nuae@rGPF, estando as informacdes ali contidas
sujeitas a verificagdo de sua veracidade por parte do Pregeejuipe de apoio.

3.3 Entende-se por servi¢o similar a aptiddo para gestdo delendbra em area fisica de, no minimo, 4.000m2 ou
quantidade minima de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos a seratadosEnt

4. JUSTIFICATIVA

4.1 A contratacdo se faz necessaria face a proximidade dagéxpia validade do contrato com a atual Contratada,
também com a finalidade de alcangar maior presteza enefcifa execucé@o dos servigos de conservacdo e limpeza e
apoio administrativo, primando-se pela otimiza¢éo da qualidadatoactbm o bem publico com observancia de critérios

e mecanismos geradores de maior eficiéncia, celeridade e ecwolagi®, como também, assegurar a continuidade do
atendimento dos servigcos especificados neste Termo de Rederéosiderando ndo haver no quadro de pessoal da
Justica Federal, cargos com atribuicdes para executarwgosede copeira, servente, jardineiro, auxiliar de servigos
gerais, eletricista e oficial de manutencéo predial, propmaicido assim ambiente agradavel para o desempenho das
atividades essenciais e administrativas.

5. CONTRATACAO E EXECUCAO DOS SERVICOS

5.1 Os servigos serdo contratados por um periodo de 12 mesedase na area fisica do imével, por jornada de
trabalho, conforme quantitativos explicitados na tabela do itesantio facultada, na forma do item 31 deste Termo
de Referéncia, a vistoria das instala¢des e observacdo das cobelicestabelecidas no objeto

5.2 E obrigatéria a apresentacdo de relatorios de servicomefente executados, em forma de planilhas, preenchido
com os itens de servicos diarios, quinzenais, mensais e anwdislestias no item subsequente, com espago para
registro de sua execuc¢ao, assinado pelo prestador executante dos sepeip preposto.

6. ATRIBUICOES DO SERVENTE GERAL (AREAS INTERNAS)

6.1 Diariamente
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6.1.1 Varredura esmerada de todas as dependéncias (corredoresstedlas, elevadores, garagem e patios) tantas
vezes quantas forem necessarias durante o periodo de execucaeicls ser

6.1.2 Remover com pano Umido, o pé das mesas armarios, arquivelinastpersianas, peitoris, limpeza geral,
de todo o mobiliario e utensilios, monitores de computador, CRaiiiis e

6.1.3 Coleta do lixo, trés vezes por dia, nas areas interaa®érh quando houver solicitacdo, separando-se o lixo
de forma seletiva;

6.1.4 Lavagem, desinfeccdo e desodorizacdo de pisos, pias, viasdsosn portas, metais, espelhos, saboneteiras,
porta-toalhas dos banheiros;

6.1.5 Remover tapetes de borracha da entrada principal, procederidgpsza;|
6.1.6 Limpeza e polimento de utensilios de metal;

6.1.7 Limpeza, com detergente ndo corrosivo, das escadariasra®re@& de todos os pisos e corredores de
méarmore, mantendo-os brancos e em perfeito estado de conservacgao;

6.1.8 Limpeza das portas externas dos elevadores e de suas guias;

6.1.9 Limpeza interna e externa dos elevadores, com aplicacdsodi®idmte em seus interiores e vaselina em suas
partes metalicas;

6.1.10 Limpeza e conservacgédo das paredes divisorias, portas, tasgaideos, etc;
6.1.11 Limpeza dos carpetes, capachos, passadeiras, etc;
6.1.12 Limpeza das salas de audiéncias, com aspira¢do dossarfetpeza dos vidros das mesas;

6.1.13 Limpeza dos aparelhos telefénicos, de comunicacao, bebedouroasomdintores de incéndio, registros
d’agua, placas indicativas de dire¢éo ou sinalizacao;

6.1.14 Reposicao de garrafdes de dgua nos bebedouros.
6.2 Semanalmente
6.2.1 Enceramento de todas as areas enceraveis;
6.2.2 Polimento das mesas, cadeiras e letreiros das portas;
6.2.3 Limpeza com polimento das esquadrias, basculantes, peitmiapés;
6.2.4 Limpeza de manchas de qualquer natureza que surjam nas padapés e portas;
6.2.5 Polimentos do piso de marmore;
6.2.6 Lavagem, com agua sanitaria, dos azulejos (copas e depiErsdéncias);
6.2.7 Limpeza externa dos aparelhos de ar condicionado;
6.2.8 Limpeza das cadeiras e poltronas;
6.2.9 Limpeza de prateleiras, estantes e depdsito de material;
6.2.10 Limpeza e lavagem de areas internas do edificio e desmsdavaveis;
6.2.11 Lavagem de tapetes internos dos elevadores e tapetes des toaloes de atendimento;
6.3 Mensalmente
6.3.1 Revisao e lavagem de cisterna e caixa d'agua;
6.3.2 Limpeza e polimento geral das luminarias;
6.3.3 Limpeza geral dos vidros internos, placas, quadros, pinturagepai
6.3.4 Vasculhacgédo geral dos tetos e paredes;
6.3.5 Limpeza de canalizagdo de aguas pluviais, telhados, daigasdura;
6.3.6 Limpeza dos ralos e sifées de pias;
6.3.7 Limpeza das calhas das luminarias e difusores de arl.centra
6.4 Trimestralmente
6.4.1 Limpeza dos vidros (face interna e externa) e das esquadiaabaida.
6.5 Semestralmente

6.5.1 Desinfeccédo das instalacBes sanitarias, de esgot® gatEias;
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6.5.2 Lavagem das pastilhas azulejadas da fachada do edificio-sede.
6.6 Eventualmente

6.6.1 Participacdo em mutirdes.
6.7 Outros

6.7.1 Demais servicos quer didrios, semanais, quinzenais, B)ese@iestrais ou com outra regularidade que Ihe
forem solicitados, inerentes a sua categoria.

6.8 A Contratada devera designar um(a) servente de limpeza Iganagdas atribuicbes acima especificado, efetuar a
limpeza e recolhimento do lixo de um Gabinete Odontolégico, exésterst dependéncias da SJRO, o qual fara jus ao
recebimento dé\dicional de Insalubridade no grau médio,conforme manifestacdo da ASJUR 2233986 e Decisao
SJRO-SECAD 2234201, ambos inseridos no PAE-SEI 0001574-88.2015.4.01.8012, fuadasnemd Laudo
Pericial 2220239 e Decisao Judicial extraida da A¢éo Trabal4ist8.2015.4.14.0006 2225812.

7. ATRIBUICOES DO SERVENTE DE LIMPEZA PARA BANHEIROS PUBLICOS

7.1 Diariamente

7.1.1 Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias doscsandari saneante domissanitario desinfetante, no
minimo duas vezes ao dia;

7.1.2 Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido @isanguando necessario;

7.1.3 Limpar com saneantes domissanitarios 0s pisos dos sanitapas e outras areas molhadas, duas vezes ao
dia;

7.1.4 Retirar o lixo dos banheiros duas vezes ao dia, acondicionandsac@srplasticos de cinquenta e cem litros,
removendo-os para local indicado pela Administracéo;

7.1.5 Lavagem, desinfeccdo e desodorizacdo de areas onde seaanpists, pias, vaos, mictérios, portas, metais,
espelhos, saboneteiras, porta-toalhas, cestos de papéis usados

7.1.6 Limpeza do piso dos corredores de acesso ao publico.
7.2 Mensalmente
7.2.1 Desinfeccao e limpeza de toda a rede de esgoto;
7.2.2 Limpeza dos ralos e sifées de pias.
7.3 Semestralmente
7.3.1 Desinfeccéo das instalagBes sanitarias, de esgote® gatEias.
7.4 Eventualmente
7.4.1 Participagdo em mutirdes
7.5 Outros

7.5.1 Demais servicos quer didrios, semanais, quinzenais, B)ese@iestrais ou com outra regularidade que Ihe
forem solicitados, inerentes a sua categoria.

7.6 Os dois serventes de limpeza que forem designados pela enyresta@a, para executarem os servicos de limpeza
dos banheiros de acesso ao publico externo faréo jus ao recebimAdiocidleal de Insalubridade, no grau maximo (
40%), conforme manifestacdo da ASJUR 2233986 e Decisdo SJRO-SEZ28B201, ambos inseridos no
PAE-SEI 0001574-88.2015.4.01.8012, fundamentados no Laudo Pericial 222023%ao Dedicial extraida da Acao
Trabalhista 24-73.2015.4.14.0006 2225812.

8. DA PRODUTIVIDADE POR SERVENTE

8.1 A produtividade diaria estabelecida por servente, para a coatratas servicos de limpeza e conservacgéo, objeto do
presente Termo de Referéncia, de acordo com disposto no ada 4dstrucdo Normativa SLTI/MPOG n. 2/2008,
alterado pela Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n. 03/2009, dardseseguinte forma:

8.1.1 Area interna; 911,10 m?;

18 de 48 16/06/2016 16:1



. SEI'/ TRF1 - 2349205 - Edital :: https://sei.trfl.jus.br/sei/controlador.php?acaastohoento_imprimir_.

8.1.2 Area externa: 1.493,66 m2.

8.2 A forca de trabalho sera exercida em jornada de 08 (oito dardaas, com 02 (duas) horas de intervalo para
refeicdes e 44 (quarenta e quatro) horas semanais, sendo 4hi@uhoras de segunda-feira a sexta-feira e 04 (quatro)
horas eventualmente aos sabados, quando convocados pela Contratanteaslab2 O8oras, observando-se que a

contratacdo se dara por posto de servi¢o, conforme estabelecithjeto deste termo.

9. ATRIBUIGOES DA COPEIRA

9.1 Diariamente

9.1.1 Preparo de café e chas em recipientes térmicospim aom a necessidade, e nunca inferior a quatro vezes
diariamente;

9.1.2 Distribuigdo de chés, café e sucos aos Gabinetes dos duizersos 01 (uma) vez ao dia;
9.1.3 Troca de agua nas vasilhas proprias, a fim de servir gudie=tores;

9.1.4 Limpeza dos pertences e utensilios da copa, bem como do emtieptiamente dito, bem como
equipamentos (maquinas de café, geladeiras, microondas, frigobage aldris existentes), de todos os andares do
Edificio-sede, assim como a higienizacdo da copa.

9.1.5 Montar, decorar, desmontar e higienizar carrinhos, mebasdejas, recolher e distribuir diariamente as
garrafas de café em todos os setores dos andares do edificio-sede;

9.1.6 Agir com cortesia, educagédo e urbanidade;

9.1.7 Ser assiduo(a) e pontual, apresentar-se devidamente umtlontiam sapatos engraxados e limpos, barbeado
(homens), cabelos limpos e aparados(homens), presos(mulheres), utdmg @@m esmalte ou base. Durante a

manipulacdo de alimentos, devem ser retirados todos os objetderde pessoal, como anéis, aliancas, relégios,

brincos e colares, etc.;

9.1.8 Nao manipular telefone celular, fumar, falar desnedassarte, cantar, assobiar, espirrar, cuspir, tossir,
comer, manipular dinheiro ou praticar outros atos que possam comntanafimento, durante o desempenho das
atividades;

9.1.9 Observar rigorosamente as normas e procedimentos de Boass Paticservicos de alimentacéo;

9.1.10 Prestar servigcos por ocasido de realizacdo de eveptxfles, cerimdnias, conferéncias, seminarios,
recepcgdes, coquetéis, almocgos e lanches organizados pelaBedtca, quando solicitados;

9.1.11 Comunicar de imediato, qualquer dificuldade, defeito nos equigmm@enbutro fato que venha interferir na
boa e perfeita execucéo dos servicos;

9.1.12 Cumprir a escala de servico, observando rigorosamente os hieéitisada e saida;

9.1.13 Comunicar com antecedéncia a falta de qualquer matecedsaeo ao cumprimento da execucdo dos
servigcos, que ndo seja de responsabilidade da Contratada, taisbeomejas, copos, pratos, xicaras, garrafas
térmicas, jarras para agua, colheres, agucareiros e outros;

9.1.14 Manter-se nos postos de trabalho, ndo devendo afastassasdatividades principalmente para atender a
chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autgtizado

9.1.15 Cumprir as normas e orientagfes de disciplina do Contratante

9.1.16 Executar outras atividades correlatas a funcao;

9.1.17 Comunicar qualquer acontecimento entendido irregular no servico.
9.2 Eventualmente

9.2.1 Servir as autoridades e visitantes com servicos de caeaddalanches, sucos, café, cha, entre outros,
conforme solicitagédo do gestor do contrato, diretor de secretajiaz federal.

9.3 Outros

9.3.1 Demais servicos, quer diarios, semanais, quinzenaisaigjesemestrais ou com outra regularidade, inerentes
a categoria.

10. ATRIBUICOES DO OFICIAL DE MANUTENGAO PREDIAL E DO AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS
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10.1 Diariamente: os servi¢os serdo desenvolvidos diariamerteoddo com o surgimento da necessidade, sem que se
fixe uma regularidade, sendo destinados a manutencao prediehrtaishidraulicos, de carpintaria, pintura e alvenaria,
bem como distribuicdo de mdveis e equipamentos nas unidades nasgssénpre com ajuda dos auxiliares de servigos
gerais.

10.2 Quinzenalmente
10.2.1 Proceder, aos sabados, no horario de 08 as 12 horas, a lavagemesa da carros e motocicletas;
10.2.2 lavagem do piso do estacionamento externo de veiculos.

10.3 Semestralmente (areas externas)

10.3.1 Auxiliar na limpeza de vidros das &areas envidracadas cdragdti de andaimes e equipamentos de
segurancga individual;

10.3.2 Lavagem com lava a jato de telas e estrutura de sombwadneestacionamento externo de veiculos.
10.4 Anualmente (areas externas)

10.4.1 Realizagédo de pintura anual do prédio-sede, com o trataprévio que se fizer necesséario nas paredes,
esquadrias, portas e forros que receberdo pintura.

10.5 Eventualmente
10.5.1 Auxilio no transporte de maquinas, equipamentos e moéveis;
10.5.2 Participagdo em mutirdes.

10.6 Outros

10.6.1 Demais servicos requisitados, desde que de acordo com a coiapiet&ategoria.

11. ATRIBUIGOES DO ELETRICISTA

11.1 Diariamente

11.1.1 Vistoria em todas as instalagbes da Seccional paraemgimte troca de lampadas e demais itens
relacionados a fiagdo, disjuntores, reatores e demais nw&déi@icos.

11.2 Semanalmente
11.2.1 Elaboracao de relatério dos problemas detectados na semana.

11.2.2 Limpeza da é&rea interna da Subestacdo elétrica ee@ad@stinada ao grupo gerador de energia do
Edificio-sede.

11.3 Mensalmente
11.3.1 Acompanhamento de medicdo da energia pela concessionaridl CERO
11.4 Eventualmente
11.4.1 Acompanhamento dos servicos de empresas ou profissionais indiyiduale envolver a parte elétrica;

11.4.2 Identificacdo de todos os disjuntores do prédio e sua mautelegmodo a facilitar seu manuseio pelos
servidores.

11.4.3 Realizacao de servicos elétricos em geral, tais iostatacdo de rede, mudanca de pontos elétricos, troca de
disjuntores, balanceamento de fases, troca de barramentgdioctd@ circuitos, extensdes, troca de pequenas
fiacoes.

11.4.4 Participagdo nos mutirfes.
11.5 Outros

11.5.1 Demais servigos, quer didrios, semanais, quinzenaisaisiesemestrais ou com outra regularidade, inerentes
a categoria.

11.6 O Eletricista fard jus ao recebimento Aldicional de Periculosidade, no percentual de 30%conforme
manifestagdo da ASJUR 2233986 e Decisdo SJRO-SECAD 2234201, anib®sridos no
PAE-SEI 0001574-88.2015.4.01.8012, fundamentados no Laudo Pericial 222023%ap [3edicial extraida da Acao
Trabalhista 24-73.2015.4.14.0006 2225812.
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12. JARDINEIRO (Areas externas)

12.1 Diariamente
12.1.1 Cuidado com as plantas internas, molhando-as e adubando-as;
12.1.2 Varredura da calgcada/sarjeta externa e conservacao dajgeaaeerca;
12.1.3 Varredura das areas arborizadas, retirando folhas mdeasaés detritos.
12.1.4 No periodo de estiagem, regar o gramado externo.
12.2 Quinzenalmente ou mensalmente
12.2.1 Poda das arvores;
12.2.2 Corte da grama, com a respectiva adubacéo;
12.2.2 Auxiliar no mutirdo para lavagem das garagens de carros e motos.
12.3 Eventualmente
12.3.1 Substituicdo e transferéncia de plantas e vasos, interearamdnte;
12.3.2 Plantag&o de novas mudas.
12.4 Outros

12.4.1 Demais servigos, sejam diarios, semanais, quinzer@isais, semestrais ou com outra regularidade que lhe
forem solicitados, inerentes a sua categoria.

13. QUALIFICACAO EXIGIDA DAS CATEGORIAS

13.1 Os funcionarios destinados & prestacao do servigo texdeideverdo possuir as qualificagbes minimas, em termos
de escolaridade, experiéncia ou de conhecimento para a realizagimaslatribuicdes, a seguir demonstradas:

Categoria Exigéncias minimas

Saber ler e escrever;
Servente Experiéncia minima de 3 (trés) meses;
Ter nogBes de seguranca e conhecimento no manuseio de produtos dedihipexzee;

Saber ler e escrever;

Experiéncia minima de 3 (trés) meses;

Copeira
Ter nogBes de seguranga e conhecimento de manuseio de equiparfeméosentas de copae
cozinha especialmente quanto a vazamento de gas GLP.
Saber ler e escrever;
L Experiéncia minima de 6 (seis) meses;
Jardineiro

Ter nogbes de seguranca e conhecimento de manuseio de equipaméntasnentas de
jardinagem.

1° Grau Completo;

Oficial de Manutencap Experiéncia minima de 6 (seis) meses;
Predial (pedreiro e

inteiro) Conhecimento em alvenaria, hidraulica, assentamento de piSosiaes, servicos de pintura;
carpinteiro

nocdes de carpintaria; no¢gdes de seguranca e conhecimento de mdausgispamentos
ferramentas.

11

Auxiliar de Servicos Saber ler e escrever;

Gerais Experiéncia minima de 3 (trés) meses;
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Trabalhar com o artifice de servigos gerais e auxiliatoglws os servicos;

Ter nogBes de seguranca e conhecimento de manuseio de equipamerdoseat®s em geral.

2° Grau Completo;
Experiéncia minima de 6 (seis) meses, na atividade de aletiindustrial;

Eletricista Industrial | Curso em instituicdo especializada de, no minimo, 40 horas, ceaclr por meio de diploma
ou certificado; saber interpretar plantas elétricas padmedza convencionais; conhecimentos
basicos em informética (Word e Excel); nogBes de seguranca ecicoeht® de manuseio de
equipamentos e ferramentas elétricas ou energizadas.

14. FORNECIMENTO DE UNIFORMES

14.1 Todos os funcionarios deverédo, diariamente, apresentar-se uraftwsiz limpos, conforme tabela abaixo. N&o
serdo aceitos no servico os funcionarios que se apresentaremmif@mme ou com uniforme incompleto, salvo motivo

justificado e aceito pelo gestor do contrato. Também n&o aediias como justificativa a simples dificuldade de lavar
ou consertar o uniforme, ou motivo similar:

Categoria Uniforme / Identificagcdo (quantidade minima)

a.1l) 03 Camisetas de manga curta, gola pélo, cor azul claro, fmalfr@éo transparente), com
bordado ou aplique identificando a empresa Contratada na parte frontides

a.2) 02 Calcas compridas de tecido Oxford azul escuro (mascwditecido Spandex com
Strech (feminino);

Servente
a.3) Cracha contendo nome da Contratada, do funcionario e de sua categoria;
a.4) Equipamentos de protecéo individual;
a.5) 01 (um) par de calcados préprios para limpeza com o uso de agua
b.1) 03 Camisetas femininas confeccionada em tecido 100% algealdoor branca (nédo
transparente), manga curta, com bordado identificando a empresat@mia parte frontal
esquerda;
b.2) 02 Calgas ou saia social confeccionada em tecido Spandexreoh 8a cor preta;
b.3) 01 Blazer confeccionado em tecido Oxford, na cor preta, cora bigides.
b.4) 02 Pares de sapatos tipo social, na cor preta, 100% em napeo,ou pelica, bicg
arredondado, solado antiderrapante de PU com absorcdo de inmaactarticulacbes ol
borracha anti-stress, forro em couro para absorcdo naturalndpiracdo, palmilha acolchoada
com memdria permanente e que nao se deforma, anti-odor;

Copeira

b.5) 02 Pares de meias % em tecido liso, 84% poliamida eslE&¥ano, na cor preta, tamanho
condizente com 0 manequim;

b.6) Avental confeccionado em tecido de algoddo, na cor pretatura db joelho, com
regulagem no pescoco e na cintura;

b.7) Lago em cetim com prendedor de cabelo em rede, na cr pret

b.8) Touca capilar tipo rede confeccionada em tecido lavavebriaranca, com acabamento
em elastico forrado;

b.9) 01 Par de luvas confeccionadas em tecido algoddo com elastaoobrenca;

b.10) Cracha contendo nome da Contratada, do funcionario e de sua categoria

c.1) 03 Camisetas de manga curta, gola pélo, cor azul claro, friall@@o transparente), com

. . bordado ou aplique identificando a empresa Contratada na parte frootides
Artifice e Auxiliar de

Servicos Gerais | ¢-2) 02 Calgas compridas em tecido Oxford azul escuro;

c.3) Cracha contendo nome da Contratada, do funcionario e de sua categoria;
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c.4) 01 par de calgado de seguranca

c.5) Equipamentos de protecdo individual (méscara, luva, calgcadoetmpadculos).

d.1) 03 Camisetas de manga curta, gola pélo, cor azul ohatba fria (ndo transparente), cam
bordado ou aplique identificando a empresa Contratada na parte frontides

d.2) 02 Calcas compridas em tecido Oxford azul escuro;
Eletricista d.3) Cracha contendo nome da Contratada, do funcionario e de sua categoria

d.4) Equipamentos de protecéo individual (Calgcado de seguranca contnashtEricos; Luva
de seguranca em borracha especifica para servigos elétricos);

d.5) 01 Jaleco de brim azul escuro

e.l) 02 Camisetas de manga curta e 01 camiseta de mangagdolagpglo, cor azul clarg,
malha fria (ndo transparente), com bordado ou aplique identificaedgpeesa Contratada na
parte frontal esquerda;
Jardineiro e.2) 02 Calgas compridas em tecido Oxford azul escuro;

e.3) Cracha contendo nome da Contratada, do funciondrio e de sua categoria
e.4) 01 par de calgado de seguranca

e.5) Equipamentos de protecao individual (méascara, luva, calgcadogtEapaculos).

14.2 Nos itens "b.1" e "b.3" do quadro acima, devera constar o aeermpresa Contratada, no lado superior esquerdo,
na altura do peito, de forma discreta, bordado a maquina, destacddome a cor da peca, com linha de 12 qualidade,
mediante aprovacao da fiscalizacéo.

14.3 Nos uniformes dos prestadores de servico, com excecdo daasc@®yerdo constar, nas costas das camisetas de
malha, o nome da empresa, e abaixo a frase: "A SERVICO BAIIA FEDERAL".

15. DO USO DO UNIFORME

15.1 Os funcionarios que injustificadamente comparecerem seanrneie que, por essa causa, ndo puderem trabalhar,
terdo sua falta lancada. N&o havendo substituicdo do funcigrema a garantia da prestacdo do servico, a falta sera
descontada no pagamento mensal da empresa.

15.2 Eventuais substitutos deverao, igualmente, apresentar-se wraftomi

15.3 A auséncia injustificada de uniforme provocada pelo funciorédorslatada pelo gestor do contrato no livro de
registro ou em processo administrativo préprio e a reincidéncia p@dvacubstituicdo do funcionario.

15.4 Caso a Contratada tenha dado motivo para a auséncia do unifoimepsieadas a ela as penalidades legais.

15.5 Sera de responsabilidade da Contratada, por meio de seugmpescarregado, observar se seus funcionarios
estdo devidamente uniformizados, ndo aceitando o acessodim @oé que ndo o estiverem, e providenciando, em

consequéncia, sua imediata substituicdo no dia da falta,defgarantir a execugéo do servico contratado, sem prejuizo
a fiscalizagdo pelo executor do contrato.

15.6 Sem prejuizo ao uso do crachd, as camisas terdo logodeardentificacdo legivel a regular distancia na parte
frontal esquerda.

15.7 Os crachas deverdo trazer inscritos, em letras eisivalistancia regular, pelo menos: o nome da empresa
Contratada, o primeiro nome do funcionario terceirizado (evitardapelidos), em caixa alta e visivel, a categoria do
funcionario e a inscricao “PRESTADOR DE SERVICO”.

15.8 Todos os funcionérios que executardo 0s servigos contratado® amreparecer devidamente uniformizados, no
maximo, a partir do décimo dia da vigéncia contratual, sendo gensabilidade da Contratada a confecgdo e o
fornecimento dos uniformes em tempo habil.

15.9 A Contratada providenciard a substituicdo dos uniformes de watienfirios com a seguinte periodicidade
maxima:

a. Camisas de malha fria cor azul claro: a cddquatro) meses
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b. Camisetas femininas confeccionada em tecido 100% algod&or heanoa (n&o transparente), manga curta, com
bordado ou aplique identificando a empresa Contratada na parte fegutaida: a cadd(quatro) meses

c. Calga comprida de tecido jeans azul escuro (masculino) e t8piaiddex com Strech azul escuro (feminino): a
cadab (seis) meses

d. Calca comprida de tecido Spandex com Strech preta: &dadis) meses

e. Calgado proprio para limpeza: a cdd@a(doze) meses

—h

Sapato tipo social, na cor preto, 100% em couro, napa ou pelicarieidoradado: a cade? (doze) meses
g. Meias % em tecido liso, 84% poliamida e 16% elastano, naetar. prcadé (seis) meses
h

. Calcados de seguranca: a caédgdoze) meses

15.10 Os uniformes seréo fornecidos aos empregados designados Emtagiprdo servigo, no prazo de até 10 (dez)
dias uteis, contado da assinatura do contrato, na presenca dooexdutontrato, devendo ser substituido na
periodicidade indicada no subitem anterior, salvo manifestacdo eraramda Contratante.

15.11 Sem prejuizo da periodicidade estipulada neste itemsfeguado o direito da Contratante de exigir, a qualquer
tempo, a substituicdo dos uniformes que ndo atenderem as condi¢ieasnui@ apresentacéo ou utilizacdo (rasgados,
puidos, desbotados, manchados, etc.), sendo concedido o prazo deopdjeisditeis, contado do recebimento da
comunicacdo do executor do contrato, para que a Contratada providsneims expensas, a substituicdo do uniforme
recusado.

15.12 Na hipétese de substituicdo antecipada, a periodicidadenan&gra contada a partir da entrega do material
substituido.

15.13 Os casos omissos serdo apreciados pelo gestor do cardlendo-lhe estipular um prazo de substituicdo
razoavel, de acordo com a especificagdo do uniforme.

16. FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDU AL

16.1 A Contratada disponibilizara ao seu quadro de funcionarios os equipsueYent materiais de protecdo individual, a
seguir discriminados, sem prejuizo a disponibilidade dos demassdéeseguranca exigidos pela legislagdo em vigor, na
forma regulamentada pelo MTPS na Norma Regulamentadora 6 ou outierquatualizi-la ou substitui-la :

Categoria Equipamentos de Protecéo Individual Obrigatérios

Luva de seguranca a base de borracha natural; Calcado de segurdngpaacha/PU/PVC; Mascala

Servente .
contra poeira

Jardineiro Calcados de seguranca; Luva de Seguranca

Luva de seguranca em borracha e em couro, botas ,6culos de segamsmardénte e Capacete de

Oficial deN seguranca, quando a atividade o exigir, Mascara descaddwetespirador descartavel, tipo semifacial
manutencao| . . P j . o
oredial filtrante, modelo particula, com solda eletrénica em todo eérdmnconfeccionada com manta sintétjca

com tratamento eletrostatico, para particulas P1, comceiggtara fixacdo e ajuste a cabega do usuario.

Eletricista | Calcado de segurancga contra choques elétricos; Luva de segemaboaracha especifica para servi¢os
Industrial elétricos de alta tenséo.

16.2 De acordo com as caracteristicas do trabalho a sevdesdo, mesmo que eventualmente, serdo ainda fornecidos
a todos os funcionérios envolvidos os equipamentos de seguran¢a necelesidoados, mas nao limitados aos listados
abaixo:

16.3 Todos os equipamentos de protecdo fornecidos pela Contratada dsterde acordo com as normas da ABNT e
testados pelo INMETRO.

Iltem Equipamentos de Protecdo e Seguranca

01 Méscara de Pano
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02 Luva de couro

03 Botinas

04 Sinalizadores indicativos de pisos molhados
05 Faixas de seguranca para isolamento de areas
06 Cinto de seguranca

07 Capacete de seguranca com jugular

17. EQUIPAMENTOS E MAQUINAS

17.1 A Contratada devera disponibilizar para execucdo dos servic@sjugpamentos abaixo listados, destinados a
propiciar maior eficacia ao servi¢o a ser prestado.

ltem Equipamentos Quantidade
01 Maquina para lavagem de pisos de marmore 02
02 Maquina lavadora de carpete 01
03 | Aspirador de p6 02
04 | Extensao de 50 metros (fio 4 mm, paralelo) 02
05 Kit para limpeza de vidro 01
Carro para material de limpeza, que acomode balde ou reciglentigo de 120 litros na
plataforma frontal, 03 prateleiras, bolsa de vinil para 9bslitcom no minimo 122 cm de
06 comprimento, 52 cm de largura e 94 cm de altura e 19,5 quilos, embsrrachadas ¢ 10
resistentes a quimicos de limpeza, com para-choques moldados deaf@menenir danos a
mobiliarios e paredes.
Lavadora de Alta Pressdo - 1.600 Libras, Poténcia (W) 1.60@0\&80 L/h , Tensdo/\Voltagem
07 01
110V ou 220V
08 Enxada 03
09 | Pa 03
10 Maquina cortadora de grama — 220v 01
11 | Tercado 02
12 | Mangueira Plastica %."-30m 03
13 | Tesourdo de cortar grama 02
14 Rastelo 02
15 Rocadeira elétrica 127 -V com fios de nylon e disco, de uso tioonés 01
16 Extenséo de 40 metros (fio 4 mm, paralelo) 02
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17 Carrinho de méo 02

17.2 Ser4 de inteira responsabilidade da Contratada, orientaacmmnte seus funcionérios para o eficaz manuseio e
guarda dos equipamentos, assim como providenciar a manutenc¢ao e siibstiisiequipamentos danificados.

17.3 A Contratada fornecera, exclusivamente, para uso pelcearéitixiliares de servicos gerais e eletricista, em
atividades inerentes a essas categorias, ficando solremgmmsabilidades, caixas de ferramentas e ferramentas de
pequeno porte de uso diario dessas categorias: 02 jogos de chavesaberiacadas n. (8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 19

e 22) mm; 02 (duas) chave de fendas n. 05, 07 e 09 (duas de cadia (@ps) chave Phillips 05, 07 e 08 (duas de cada
n°.); 01 (uma) chave de grifo média, 02 alicates de 08”; B} dlicate de pressao; 01 (um) martelo; 01 (uma) colher de
pedreiro; 01 (um)nivel de bolha; 01 (um) esquadro; 02 (dois) lapisrgmte&ro; 01 (uma) trena de 5m; 02 (duas)
talhadeiras; 01 (um) arco de serra; 01 (um) serrote; 0d)(omangueira de nivel de 8m; 01 (um) alicate amperométrico
de 1000 \olts; 01 (um) alicate de cortar fio, apds o encenmam® contrato as ferramentas e equipamentos ficardo a
disposicao da Contratante.

17.4 A reposicdo de maquinas ou quaisquer equipamentos colocadosigdiisda Contratante, levados para conserto,
manutencdo ou reparo, devera ser feita em até 24 horathiaMéodo essa possibilidade, outro equipamento igual ou
equivalente devera ser providenciado, para que ndo haja prejuizosutgiexdms servicos.

18. DA DEFINICAO DE SANEANTES DOMISSANITARIOS E QUANT IDADE DE MATERIAL DE LIMPEZA

18.1 Por defini¢do, trata-se dos materiais destinados a higi@ojzdesinfeccdo domiciliar, em ambientes coletivos e/ou
publicos, em lugares de uso comum e no tratamento da agua compreendendo:

a. Desinfetantes: destinados a destruir indiscriminada ouivssleinte, microorganismos, quando aplicados em
objetos inanimados ou ambientes;

b. Detergentes: destinados a dissolver gorduras e a higiene de resipigatélhas, e a aplicacao de uso domeéstico;
c. Material de higiene: papel toalha, papel higiénico e sabonatddiq

d. S&o equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes eafeeméetespectivos congéneres, destinados a

aplicacdo em objetos inanimados e em ambientes e condigBes mwneobe ao registro, a industrializagéo,
entrega ao consumo e fiscalizagao.

18.2 A empresa Contratada devera adotar as seguintes pratmastafdgabilidade ambiental na execucdo dos servicos,
conforme os Art. 5° paragrafos |, e Il, e Art. 6° paragrafdsll), 1V, V, VI e VIl da Instrucdo Normativa SLTI/MOG
n. 1/2010, que especifica 0s seguintes critérios:

Art. 50 (...)

I — Que os bens sejam constituidos, no todo ouagte,por material reciclado, atoxico, biodegradgvenforme ABNT NBR
—15448-1 e 15448-2;

Il — Que sejam observados o0s requisitos ambiergai® a obtencdo de certificacdo do Instituto Naaibde Metrologia,
Normalizacédo e Qualidade Industrial — INMETRO copnodutos sustentaveis ou de menor impacto ambiemaielagdo aos
seus similares;

Art. 60 (...)

| — Use produtos de limpeza e conservagdo de dop=fe objetos inanimados que obedecam as clemdies e
especificagcdes determinadas pela ANVISA,

Il — Adote medidas para evitar o desperdicio desatzatada, conforme instituido no Decreto n° 48,188 8 de outubro de
2003;

Ill — Observe a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 derdbm de 1994, quanto aos equipamentos de limpeza@erem ruido
no seu funcionamento;

IV — Forneca aos empregados o0s equipamentos deseguque se fizerem necessarios, para a execugdemicos;

V - Realize um programa interno de treinamento eles empregados, nos trés primeiros meses de execogératual, para

reducdo de consumo de energia elétrica, de consienégua e reducdo de producdo de residuos sélimloservadas as
normas ambientais vigentes;

VI - Realize a separacdo dos residuos reciclavescartados pelos é6rgédos e entidades da Administraizblica Federal
Direta, Autarquica e Fundacional, na fonte geradoeaa sua destinacdo as associa¢des e cooperativasatadores de
materiais reciclaveis, que sera procedida pela @olseletiva do papel para reciclagem, quando coumbsr termos da
IN/MARE n° 6, de 3 de novembro de 1995 e do Deof&t®40, de 25 de outubro de 2006;

VIl — Respeite as Normas Brasileiras — NBR pubbsagela Associagdo Brasileira de Normas Técnicdwesoesiduos
sélidos.

18.3 A utilizagdo de produtos quimicos para limpeza higienizadésiefec¢do dependera da aprovacdo da Contratante
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e/ou do o6rgao fiscalizador competente.

19. MATERIAIS E PRODUTOS DE HIGIENIZAGCAO E LIMPEZA

19.1 A coluna “D”, da tabela apresentada abaixo, representa o aomsimimo mensal de produtos utilizados nas
dependéncias desta Seccional. Assim, ndo se caracteriza cditfsummensal de materiais, visto que sua quantidade
poderd ser aumentada tendo em vista peculiaridades sazombisaoardo com a conveniéncia dos servicos, 0s quais
alteram a quantidade de produtos utilizado, sendo o 6nus decorrenseadesscimos exclusivamente da Contratada;

19.2 E obrigatéria a manutencéo, pela Contratada, nas dependénciastrdsae, do estoque minimo dos produtos
para execucdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncieyifmraterrupcdo na sua prestacdo, em decorréncia da
falta, devendo ser constantemente reabastecido de modo a comparitidade igual ou superior a determinada na
coluna “estoque minimo”

19.3 Deverao ser utilizados somente materiais de primaina lile qualidade, a serem entregues em embalagens de
fabrica ou de comercializagéo,

19.4 A Contratada devera fornecer a Contratante, para contrsia miensal de todo material de consumo fornecido
mensalmente.

19.5 A Contratada s6 podera usar produtos quimicos aprovados pelo 6rgaongentrineompetente, e que ndo causem

dano a pessoas ou animais domeésticos , a revestimentosirgdacoes e rede de 4gua e esgoto do prédio.

A B C D E
Item | Unidade de medida Descri¢cdo dos Produtos ,C_onsumoA ,E.stoque.
Minimo / Més | Minimo / Dia
o1 Litro Agu_a sanitaria de 12 qualidade — marca Q’bod ou 50 10
similar
02 Litro Alcool 96° - liquido 40 10
03 Unidade rBe?/Ig:ﬂdp(lédséicpc:éstii O15 litros ¢/ alca de metal 05 02
04 Litro Cera quuida. ihcolor de 12 qualidade, maica 15 05
Resgate ou similar.
05 Frasco de 400 ml Desodorizador de ar — marca Bom ar ou similar 30 10
06 Litro Desinfetante concentrado para banheiros 80 15
o7 Litro Detergente neutro 40 10
08 Unidade Esponja comum macia 06 03
09 Unidade Esponja dupla face p/pia 15 05
10 Unidade Escova manual de plastico 05 02
11 Unidade Flanela para limpeza de 40 cm X 40 cm 20 10
12 Par Luva de borracha/latéx 20 10
13 Litro Limpa vidros 20 05
14 Litro Limpa pedras a base de soda caustica 10 05
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15 Frasco de 500 ml Limpa inox 10 05
16 Frasco de 500 ml Lustra moéveis 10 05
Mascara descartavel, com respirador descartavel,
tipo semifacial filtrante, modelo particula, com
17 Unidade solda eletronl.ca,e.m todo perimetro, confecmop ada 15 05
com manta sintética com tratamento eletrostétjco,
para particulas P1, com elasticos para fixacdo e
ajuste a cabeca do usuario
18 Frasco de 500 ml Oleo de peroba 15 05
19 Unidade de 40g Pedra sanitaria c/ redinha, fragrancia floral jou 60 15
lavanda
20 Fardo de 16 rolos Papel toalha, 02 dobras, branco, em rolos de |120 15 05
folhas
Fardo de 04 pacotes| Papel toalha interfolha, branco, 23 X 23 cm, de 12
21 . 130 40
com 250 folhas/pacote qualidade
Fardo de 32 rolos com Papel higiénico, folha dupla, macio, brango,
22 o . . o 20 05
no minimo 30m picotado, 12 qualidade, marca Neve ou similar
Fardo de 14 a , ,
23 embalagens ¢/ 08 Ralha de aco de 12 gualidade, marca Bombri| ou 02 01
. similar
unidades/embalagem
24 Unidade Pa para lixo de plastico c/ cabo longo 05 02
25 Unidade Pano de copa atoalhado 50cm X 50cm 05 02
26 Unidade Rodo de PVC/plastico de 60 cm 05 02
27 Unidade Rodo de PVC/plastico de 40 cm 05 02
28 Litro Removedor de gordura multiuso 12 06
29 Litro Removedor de manchas de carpetes 02 01
30 Litro Removedor de cera 30 10
31 Litro Sabonete cremoso para higiene de maos 40 10
32 Litro Selador para aplica¢@o no piso 30 10
33 Quilograma Sabao em po6 24 10
34 Unidade Saco plastico para lixo cor preta, capacidade| 30 500 100
litros
35 Unidade Saco plastico para lixo cor preta, capacidade| 50 500 200
litros
36 Unidade ﬁfgs plastico para lixo, cor preta, capacidade [100 500 200
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37 Unidade Sacos de algodao p/ pano de chao 25 10

38 Barra de 250 g Sabao em barra 30 10

39 Unidade Tela ) p-Iastlca desodorizante para uringis, 20 05
fragrancia lavanda ou floral

40 Unidade Vassoura p/ vaso sanitario 07 02

a1 Unidade Vassoura c/ cabo metal e cerdas macias, tamanho 10 03
30cm

42 Unidade Vassoura c/ cabo metal e cerdas de piacava, 02 02
tamanho 30 cm

20. JORNADAS DE TRABALHO

20.1 Todos os funcionarios disponibilizados pela Contratada para ocupaneostos contratados terdo jornada de
trabalho de 44 horas semanais, sendo:

a. De segunda a sexta: de 08 as 12 horas e de 14 as 18 horas ou de 07asseldend8 as 17 horas.

b. Aos sabados, quando convocados pela Contratante: de 08 as 12 horas.

20.2 O horario de trabalho é determinado de acordo com a convar@érecessidade da Contratante, observando-se os
limites diarios estabelecidos pelos sindicatos e pela le@skm vigor.

20.3 A Contratante comunicara a Contratada em tempo habil, sgmfeouver necessidade de execucdo de servico
contratado aos sabados, a fim de que esta convoque seus funcionariostrphedho e respeitada a carga horaria
semanal prevista em contrato, obrigando-se a restituir a Contm@gadalores correspondentes ao fornecimento do
vale-transporte aos convocados, sempre que a quantidade mensal ddlizatds plos funcionarios em decorréncia de
tais convocacdes extrapolar a quantidade mensal prevista na pienibstos e formacgéo de precos.

20.4 Todo e qualquer servico extraordinario solicitado pela Contrata@ené&ratada que resulte em horas-extras aos
prestadores de servigo devera ser precedido de pedido escrito gaaDtata qual se constitui condicdo essencial para o
pagamento a Contratada das respectivas horas-extras pagafuacendrios. Tais servi¢os extraordinarios deverdo ser
faturados em separado, com base nas horas autorizadas e efativarabalhadas, apuradas mediante controle da
freqUiéncia, com visto do gestor do contrato.

21. REGISTRO E CONTROLE DE PONTO

21.1 A Contratada devera adquirir, instalar e manter, as suas,aeto0gio de ponto ou outro mecanismo de igual ou
superior eficiéncia, de acordo com os termos da Portaria MTPS510/2009, para controle do horario de chegada e de
saida, exclusivamente, de seus funcionarios ocupantes dos postoadositrat

21.2 O reldgio de ponto é de propriedade da Contatada, que se respangelail&ia manutengéo, substituicdo e retirada
ao término da vigéncia contratual, assim como pela corre¢atacBio de seus funcionarios para 0 manuseio do
equipamento.

21.3 Havera tolerancia de 15 minutos na chegada dos funcionarios sfaedare servico na sede da Contratante. Apos
esse interregno, sera lancada “falta” ao funcionario e provatinmela Contratada, a sua imediata substituicdo no dia
da ocorréncia, sob pena de desconto do valor correspondente ao tt@babl@do, e reflexos, no pagamento mensal

devido a Contratada.

22. SUBSTITUICAO EM CASO DE FALTA AO TRABALHO OU FERI AS

22.1. A Contratada devera manter a disposi¢éo, para substitmgdase de falta de funcionério ao trabalho, no minimo,
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1 (uma) pessoa treinada, com conhecimento dos servigos de rotimédatie, para cada auséncia, evitando substituicao
sem proveito para a Contratante.

22.2 N&o serdo aceitos prestadores de servigo que ndo caengareompletamente uniformizados e limpos ao local de
trabalho, na forma dos itens 14 e 15 deste Termo de Refergendn lancada “falta” ao funcionario e providenciada,
pela Contratada, a sua imediata substituicdo no dia da ocoyrésizipena de desconto do valor correspondente ao dia
nao trabalhado, e reflexos no pagamento mensal devido a Contratada.

22.3 Sera de responsabilidade da Contratada, por meio de seu poepastarregado, observar, registrar e providenciar
a imediata substituicdo dos funcionérios faltosos, a fim de gasaekecucdo do servico contratado, sem prejuizo a
fiscalizacdo pela Contratante.

22.4 O gestor do contrato fiscalizar4 o cumprimento das condigtipaladas neste Termo de Referéncia, registrando as
ocorréncias no respectivo processo administrativo.

23. ESCALA DE FERIAS

23.1 A fim de n&o prejudicar o servigo dos postos contratados, eatadatapresentara a Contratante, anualmente, e tdo
logo seja elaborada, a escala de férias dos seus funcianéipsestem servigos a Contratante.

23.2 A Contratada deverd conceder férias a seus funcionarios &igdispa Subsecdo, preferencialmente,
aproveitando-se o intersticio do recesso forense na Justigal-edére os dias 20 (vinte) de dezembro e 06 (seis) de
janeiro de cada ano, sem prejuizo aos servigcos minimos arsargidos e da indicagdo de substitutos durante as férias
dos titulares dos postos.

23.3 A Contratada alterarda a escala de férias exibida, dopddi Contratante, sempre que houver possibilidade de
prejuizos ao bom andamento dos servigos contratados.

24. FORNECIMENTO DE VALES TRANSPORTE E ALIMENTAGCAO

24.1 A fim de garantir o cumprimento das normas trabalhista®rma do Enunciado 331 do TST, e evitar falhas que
comprometam a prestagdo do servigo, a Contratada deverd fopederencialmente, de uma Unica vez os vales
transporte e alimentacdo, referentes ao més a ser trdtatiEedecendo as datas acordadas na convencdo coletiva da
categoria, estipulada pelo Sindicato dos Trabalhadores nas Esngec$arceirizacdo em Geral e Prestacdo de Servigos
do Estado de Rondbnia - SINTELPES-RO, evitando faltas aolltcapar descontinuidade advinda de problema no
carregamento eletrénico dos cartdes utilizados para transfmrteeteicoes.

24.2 A Contratada sera advertida em caso de falta ou quebomtiteuidade no fornecimento dos auxilios transporte e
alimentacdo aos seus funcionarios a disposicdo da Contratantendblaeéncidéncia, serd penalizada na forma do
contrato.

25. AFASTAMENTO OU SUBSTITUIGAO DE FUNCIONARIO

25.1 A Contratada providenciard, unicamente a pedido ou com o coragntida Contratante, o afastamento imediato
de qualquer prestador de servico que ndo mereca a sua configmgac@aveniente ou ndo se conduza de forma a
cumprir com as funcdes que lhe forem atribuidas, devendo, por mat®oseguranga e controle, informar
antecipadamente a decisdo a Contratante, exceto na ocorréfatia giee impeca a informacéo antecipada, situacdo em
gue a comunicacgédo devera ser feita logo que possivel.

25.2 A Contratante podera exigir, a qualquer tempo, o afastamezd@ionde qualquer empregado da Contratada que
revele inaptiddo para o servigo ou crie embaracos as atividadebrdiaigiracao.

26. FISCALIZACAO DOS SERVICOS E DAS RESPONSABILIDADES

26.1 A fiscalizacdo dos servigos sera de responsabilidade do prepastcarregado da Contratada, e sera acompanhada
e fiscalizada pelo supervisor da Secdo de Servicos Gerais sepsubstituto, especialmente designado como “gestor
do contrato” através de Ordem de Servico.
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26.2 O gestor do contrato registrara, em livro préprio, todasaag2acias surgidas durante a execug¢do dos servigos, as
deficiéncias e atitudes da Contratada em sanar 0s problerhasivee.

26.3 A Contratada assumira integral responsabilidade por quaisquer davasias causadas as instalacdes dos prédios
da Contratante, assim como ao mobiliario, maquinas, veiculos @ggeados pertences, ocorrido durante a execugao
dos servicos, embora praticados involuntariamente por seus empregados.

26.4 A Contratada sera responsavel pelos encargos trabalpigaisienciarios, fiscais e comerciais, dentre outros,
resultantes da execugdo dos servi¢os, ndo transferindo pardrat@la, em caso de inadimpléncia, a responsabilidade
por tais pagamentos.

26.5 A Contratada sera responsavel pelo desaparecimento de d@mwmisnque venham a ser causados por seus
empregados ou preposto, a terceiros ou ao proprio local deosateage que fique comprovada sua responsabilidade,
nos termos do art. 70 da Lei n. 8.666/1993;

26.6 A Contratada sera responsabilizada pelos danos causados dieetaf@ministracdo ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo durante execucao dos servigos contratados, inokigive resultarem do uso da forca, ndo reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento péfésieg@o do objeto deste termo.

26.7 A Contratada arcara com todos os prejuizos advindos de perdesseinigluindo despesas judiciais e honorarios
advocaticios, resultantes de ag¢0fes judiciais que a Contrabartenfipelida a responder, caso 0s servigos prestados e
equipamentos utilizados, violarem direitos de terceiros;

26.8 A Contratada responsabiliza-se por quaisquer conseqiiéncias oriundeisletbes que possam vitimar seus
empregados ou terceiros nas dependéncias da Contratante, quando derdeseop servigos atinentes ao objeto deste
termo de referéncia, ou em conexdo com eles, devendo adotaasodievidéncias que, a respeito, exigir a legislacéo
em vigor;

26.9 Nao obstante a exclusiva responsabilidade da Contratada pmigaexee todos os servigos, a Administracao
reserva-se o direito de exercer ampla e completa fia¢ald sobre os servicos, por intermédio do gestor do contrato,
dependendo do local de realizagdo dos servigos, podendo para tanto:

a. Ordenar a imediata retirada do local e a substituicdo deegagn da Contratada que estiver sem uniforme ou
crachd, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizac@ujeupermanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar
inconveniente;

b. Examinar as carteiras profissionais dos empregados colocados acdisglmsicontrato, para comprovar o registro
de funcéo profissional;

c. Solicitar a Contratada a substituicdo de qualquer saneantesdaitiso ou equipamento cujo uso considere
prejudicial a boa conservacdo de seus pertences, equipamenttsatacdes, ou, ainda, que nao atendam as
necessidades da institui¢&o.

27. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

27.1 A Contratada, sem prejuizo das demais obrigag6es estdéeleeste Termo de Referéncia e no contrato, obriga-se
a

a. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de syacima fotografias recentes e provendo-os dos
equipamentos de protecdo individual - EPI's;

b. Nomear e manter sediado junto & Administracdo, durante tataala de trabalho, encarregado capaz de tomar
decisBes compativeis com 0s compromissos assumidos;

c. Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execugéo e sépegpeisnanente dos servigos, permanecendo no
local em tempo integral. Estes representantes terdo agiwige reportarem-se, quando houver necessidade, ao
gestor do contrato e tomar providéncias pertinentes para saheardatectadas;

d. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucEnvams, em perfeitas condi¢cdes de uso,
devendo os danificados ser substituidos ou consertados em 24 (vinte ehquiao)

27.2 Fica expressamente vedado a Contratada, transfericeirds, as obrigacdes por ela assumidas, sem o prévio e
expresso consentimento da Contratante.
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28. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

28.1 A Contratante obriga-se a:

. Disponibilizar instala¢des sanitarias ;

a
b. Disponibilizar vestiarios com armario guarda-roupas;

o

Disponibilizar deposito para guarda de materiais, produtos de lirgmapamentos e ferramentas;
d. Cumprir e fazer cumprir o disposto nas clausulas do contrato;

e. Exercer a fiscalizagdo dos servigos por servidor especialmesitgnado, na forma prevista na Lei n. 8.666/1993 e
demais normas regulamentares.

—h

Efetuar os pagamentos nas condicdes e precos pactuados;

Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servigos executados em desacora® exigéncias deste Termo de Referéncia;

J @

Relacionar-se com a Contratada exclusivamente por meio de pes&ta credenciada;
i. Estabelecer rotinas de servigos para auxiliar no devido cumprimeabjediwo do contrato;

j.- Assegurar o livre acesso dos empregados da Contratada, quando detéddemificado e uniformizado, aos
locais em que devem executar suas atividades;

k. Fornecer a Contratada todos os esclarecimentos necesséri@se@@ucao dos servicos e demais informagdes
gue venham a ser solicitada.

I Utilizar a mao-de-obra Contratada dentro dos parametros e funtd@iesl@sdos neste Termo de Referéncia.

29. PRAZO DE VIGENCIA

29.1 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) mesk=)dp ter sua duragdo prorrogada por iguais e
sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, @disposto no inciso |l do art. 57 da Lei n. 8.666/1993.

30. DA GARANTIA CONTRATUAL

30.1 Para seguranca do Contratante, quanto ao cumprimento dasdasiigaContratada devera optar como condicao
para assinatura do contrato, com o equivalente a 5% (cinco poy @entalor total do contrato, atualizavel nas mesmas
condi¢gbes daqueles, uma das seguintes modalidades: caucdo em,diithieisoda divida publica, seguro garantia ou

fianca bancaria.

31. DA VISTORIA

31.1 A empresa interessada em participar da licitagdo, pordeeseu representante técnico, poderd vistoriar os locais
para execucgédo dos servicos, para efetuar os levantamentos mecessédesenvolvimento de seus trabalhos, de modo a
n&o incorrer em omissdes que jamais poderdo ser alegadagoerdef@ventuais pretensdes de acréscimos de servicos,
devendo agendar as vistorias com o supervisor da Secdo de SémfigiEsou seu substituto, através do telefone (69)
3211-2430, das 08 as 18 horas, em dias Uteis, ou através do seswilro@trfl.jus.pbno maximo até um dia antes da
data prevista para realizagcdo do Pregéo.

31.2 A Administracdo nao se responsabiliza pela impossibilidatkrial de atender aos licitantes que néo realizarem o
ato com antecedéncia suficiente e necessaria.

31.3 O Termo de Vistoria sera emitida pelo responsavel anfiwdo, certificando que a licitante tomou conhecimento
de todas as informacdes e condi¢cdes sobre os locais pertiexiesucéo dos servicos, fazendo constar no documento o
nome do representante da licitante que efetuou a visita.

ROBERVAL SILVA PORTO
Supervisor da Seseg/RO
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ANEXO Il — PLANILHA DE CUSTO ESTIMATIVO

Item Posto / Descri¢do Quantidade PreggsToe?ng; por Subst(()sﬁ;s)mensal
1 Servente de Limpeza 10 2.980,51 29.805,10
2 Servente de Limpeza para banheiros publicos 02 3.514,22 7.028,44
3 Servente de Limpeza para consultorio odontol6gico 01 3.206,01 3.206,01
4 Copeira 02 2.252,46 4.504,92
5 |Jardineiro 01 2.759,87 2.759,87
6  |Auxiliar de Servigos Gerais 02 2.536,98 5.073,96
7 Eletricista de Alta e Baixa Tenséo 01 5.005,38 5.005,38
8 Oficial de Manutencéo Predial 01 3.845,42 3.845,42
9 Preposto/Encarregado 02 3.825,45 7.650,90

Total mensal 68.880,00
Total global (12 meses) 826.560,00

ANEXO IIl - MODELO DE PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N° do Processo:
N° do Edital:
Data: / / as horas

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREC OS UNITARIOS

Data de apresentacdo da proposta: / /

Municipio/UF:

Numero de Registro no MTPS da Convencao Coletiva de Trabalho:
Vigéncia da Convencédo Coletiva de Trabalho:

N° de meses de execug¢do do contrato:

IDENTIFICAGAO DOS SERVICOS

TIPO DE SERVICO Unidade de (gucinrﬂ?s;g? (ts;a:l
medida .
unidade)
MAO DE OBRA
I. DADOS COMPLEMENTARES
Salario minimo oficial vigente
Salario normativo da categoria profissional
Categoria profissional
Data-base da categoria (dia/més/ano)
Il. COMPOSICAO DA REMUNERACAO % Valor
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Salario-base

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Outros (especificar)

SUBTOTAL DA REMUNERAGAO

lIl. ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGA O

GRUPO A

A.01 INSS

A.02 FGTS

A.03 SESI/SESC

A.04 SENAI/SENAC

A.05 INCRA

A.06 SEBRAE

A.07 Salario educacéo

A.08 Seguro acidente de trabalho - RAT x FAP

TOTAL DO GRUPO A

GRUPO B

B.01 13° Saléario

B.02 Férias (incluindo 1/3 constitucional)

B.03 Aviso prévio trabalhado

B.04 Auxilio doenca

B.05 Acidente de trabalho

B.06 Faltas legais

B.07 Férias sobre licenga maternidade

B.08 Licenca paternidade

TOTAL DO GRUPO B

GRUPO C

C.01 Aviso prévio indenizado

C.02 Indenizacgéo adicional

C.03 Indenizacao por rescisdo sem justa causa (multa de 40% dp FGTS

C.04 Indenizacao por rescisdo sem justa causa (contribuicdo de FiGa 8p

TOTAL DO GRUPO C

GRUPO D

Incidéncia dos encargos do Grupo "A" sobre os itens do Grupo "B"

TOTAL DO GRUPO D

GRUPO E

E.O1 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o aviso prévio indeniza

E.02 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o periodo médio tenadao superig
a 15 dias motivado por acidente do trabalho

=

TOTAL DO GRUPO E

GRUPO F
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F.01 Incidéncia dos encargos do Grupo "A" sobre os valores constabeesedie
célculo referente ao salario maternidade

TOTAL DO GRUPO F

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS

VALOR TOTAL DA REMUNERAGCAO + ENCARGOS SOCIAIS

IV. INSUMOS

Uniforme

Auxilio-alimentagéo (com desconto)

Cesta basica (com desconto)

Vale-transporte (com desconto legal)

Seguro de vida

Contribuicdo para assisténcia médica/odontol6gica

Outros (especificar)

TOTAL DOS INSUMOS

VALOR TOTAL DA REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS + INS UMOS

V. DEMAIS COMPONENTES DE CUSTO (BONIFICAGCAO E OUTRA S DESPESAS)

Despesas Operacionais/administrativas

LDI

TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES DE CUSTO

VI. TRIBUTAGAO SOBRE O FATURAMENTO

ISSQN ou ISS

COFINS

PIS

TOTAL DA TRIBUTAGAO SOBRE O FATURAMENTO

VALOR MENSAL POR EMPREGADO

VALOR MENSAL DO POSTO

VALOR ANUAL DO POSTO

ANEXO IV — MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N.

QUE ENTRE SI

CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DA

SECAO  JUDICIARIA
RONDONIA, E

DE

PARA A

PRESTAGCAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE
LIMPEZA, HIGIENIZAGAO, ELETRICIDADE,

MANUTENGAO PREDIAL,

JARDINAGEM E

COPEIRAGEM NA SECAO JUDICIARIA DE

RONDONIA.

CONTRATANTE : UNIAO, por intermédio dSECAO JUDICIARIA DO ESTADO DE RONDONIA , registrada no
CNPJ/MF sob o n. 05.429.264/0001-89, sediada na Avenida PresidenteZ208aBaixa da Unido, Porto Velho/RO,
representada pelo Diretor da Secretaria Administrativa, 8&WAbDIRNEY GUIMARAES DE REZENDE, de acordo
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com a representacdo outorgada pela Portaria SJ DIREF 75/2015.

CONTRATADA : , inscrita no CNPJ/MF sob o n. , sediada ,
representada por , Senhor (a) , portador (a) da Cédula déeleldenti
e inscrita no CPF/MF sob o n. , de acordo comeatag@@outorgada por

Nesta data, as partes celebram o presente contrato,dostied autos do PAe-SEI n. 0000909-38.2016.4.01.8012, com

base no Pregdo Eletrbnico n. /2016, nos termos da Lei 8.666/1993i# dispusicdes legais e regulamentares
apliciveis a espécie, observados os preceitos e fundamentos destelgéio Publica, mediante as seguintes cladusulas e
condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

A presente contratacdo tem como objeto a prestacédo de seswigiisuados de limpeza, higienizacdo, eletricidade,
manutencao predial, jardinagem e copeiragem nas dependéncias da/Sed® | da Secao Judiciaria de Ronddnia,

compreendendo, além da méao de obra, o fornecimento de uniformmam@ago de todos os materiais e equipamentos
necessarios a execucao dos servi¢os, conforme especificagdéantes no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital do

Pregédo Eletrénicon. _ /2016:
- Jornada de | Quantidade de
Item Descri¢ao CBO Trabalho Q PoStos
1 |Servente de Limpeza 4320 10
2 |Servente de Limpeza para banheiros publicos 4320 02
3 |Servente de Limpeza para consultério odontoldgico 4320 01
4 |Copeira 513425 8 horas diarias 02
5 |Jardineiro 622010 ou 44 horas 01
6 |Auxiliar de Servicos Gerais 55215 semanais 02
7 |Eletricista de Alta e Baixa Tenséo 732120 01
8 |Oficial de Manutenc¢éo Predial 514325 01
9 |Preposto/Encarregado 4101 02
TOTAL 22

§ 1° O contrato ndo gera vinculo empregaticio entre os funidenda CONTRATADA e a CONTRATANTE,
vedando-se qualquer relacdo de pessoalidade e subordinagdo direta pattes.

§ 2° O objeto seré executado nos seguintes imoveis:

| - Sede da Sec¢do Judiciaria de Rondo6nia: localizado na Avenigigldhte Dutra, 2203, Baixa da Unido, Porto
Velho/RO, com area interna de 8.680m2, dividida da seguinte formaol&h300m?2, 1° piso 2.700m?2 e 2° piso
3.280m?; externa de 3.681mz?; area de fachada envidracada de &tfiradrias externas 425mz?, area de jardinagem
1.972m?;

Il - Anexo [: localizado na Avenida Getulio Vargas, 2891, Séist&/d0, Porto Velho/RO, com éarea interna de
431m?2 e area externa com 800m2.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR

O valor total do contrato é de R$ , correspondente ao perib2ldddze) meses, com parcelas
mensais de R$

8 1° O valor total do contrato decorre da composicéo de precos dos pastog@e conforme estabelecido a seguir (em

reais):

Posto / Descri¢do Local Quantidade Valor unitari Valor mensal
Servente de limpeza Sede da Se¢do 10
Servente de limpeza para banheiros publicosJudiciaria de 0
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Servente Qe limpeza para consultério 01
odontolégico

Copeira 02
Jardineiro Rond6nia e Anex( 01
Auxiliar de servigos gerais I 02
Eletricista de Alta e Baixa Tenséo 01
Oficial de Manutenc¢&o Predial 01
Preposto/Encarregado 02

Total mensal
Total global (12 meses)

§ 2° Nos meses de inicio e término do contrato, os pagamenmfus devidos nas proporgfes dos dias de servigo
efetivamente prestados.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DESPESA E DOS CREDITOS ORGAMENTARIOS

A despesa orcamentaria da execucdo deste contrato corogria @la Natureza da Despesa , da Atividade
, conforme Nota de Empenho n. , de / /

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste contrato é de 12 (doze) mesegsicarem / / e término em /
/

§ 1° O presente contrato podera ser prorrogado, mediante teitido, gubr sucessivos periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, desde que autorizado formalmente peldaalg@dmpetente e preenchidos, de forma simultanea, os
seguintes requisitos:

| - Prestacdo regular dos servicos;

Il - Manutencéo de interesse da CONTRATANTE na realizacaselog;os;

Il - Disponibilidade orcamentaria para a prorrogacao;

IV - Manutencéo da vantajosidade econdmica do contrato para aRANNTE; e
V - Concordancia expressa da CONTRATADA.

§ 2° Na andlise de vantajosidade do valor do contrato, devera ser praddemajociacdo para a reducado ou eliminacao
dos custos fixos ou variaveis ndo renovaveis que ja tenham sidozashastou pagos no primeiro ano da contratagéo.

§ 3° A aplicagdo das penalidades de declaracdo de idoneidadieifzarau contratar com a Administragdo Publica, de
impedimento de licitar ou contratar com a Unido, de suspenséadtded contratar com a CONTRATANTE impede a
prorrogacéo do contrato.

CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA

A CONTRATADA apresentara a Administracdo da CONTRATARTo prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado da data de
assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garargispoadente ao percentual de 5% (cinco por cento) do
valor atualizado do contrato, podendo optar por uma das modalidadesaprewisttigo 56 da Lei 8.666/1993.

§ 1° A garantia permanecera valida durante toda a vigéncia cohé&rgtir no minimo, 3 (trés) meses apds o término da
contratacdo, devendo ser renovada a cada prorrogacédo e atualizatzaraagustamento ou modificacdo do valor do
contrato, ou sempre que utilizada, total ou parcialmente, pamhimento de multas, indenizacdes ou obrigacdes
contratuais devidas pela contratada.

§ 2° O prazo para comprovacgdo da renovagédo, atualizacdoampesicao da garantia € de 10 (dez) dias Uteis, contado
da data de assinatura do respectivo aditamento.
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§ 3° A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escoffagamento de:
| - prejuizos advindos do descumprimento do objeto e das demais obsigagratuais;
Il - multas punitivas aplicadas a CONTRATADA,;

Il - prejuizos diretos causados a CONTRATANTE, ou a tevsedecorrentes de culpa ou dolo da CONTRATADA,
ou de qualquer de seus funcionarios, prepostos ou representantes, dexanteao do contrato; e

IV - obrigac@es previdenciarias, sociais e trabalhistahiofiadas pela CONTRATADA.
§ 4° N&o serdo aceitas garantias em cujos temos nédo constessarpente os eventos indicados no paragrafo anterior.

§ 5° O descumprimento dos prazos fixados para apresentacdo, ren@taghpacdo ou recomposicdo da garantia
ensejara a aplicacdo de multa de 0,15% (quinze centésimos mrdertlor mensal do contrato, por dia de atraso, até
o limite de 25 (vinte e cinco) dias, podendo ser glosada dos pagamendas decontratada.

§ 6° O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza NTRBTANTE a promover o blogqueio dos pagamentos
devidos a CONTRATADA, até o limite de 5% (cinco por centoyaor do contrato, a titulo de garantia, ou rescindir o
contrato, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

§ 7° O bloqueio tratado no paragrafo anterior ndo gera direito a com@erisanceira para a CONTRATADA, podendo
ser substituido, a qualquer tempo, mediante a apresenta¢éo daxgamrantna das modalidades previstas no artigo 56 da
Lei 8.666/1993.

§ 8° Para andlise e aceitacdo da garantia, a depender dadadelakcolhida pela CONTRATADA, a CONTRATANTE
observara o seguinte:

| - A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econémdmzal, em conta especifica, com correcao
monetéria, em favor da CONTRATANTE.

Il - Deverd constar na carta de fianca expressa renuncia,fipdtor, dos beneficios do artigo 827 da Lei
10.406/2002, com clausula de atualizagdo nos termos do § 1°.

Il - O seguro-garantia somente serd aceito se a seguradgerantidora declarar expressamente, no instrumento
competente, que tem ciéncia das clausulas de inadimplementotdtacende suas respectivas sancgdes, as quais
estara vinculada incondicionalmente para efeito de pagamento deacgeaputrada ou garantida, mediante simples

requisicdo da CONTRATANTE, independentemente de manifestacia geétamador ou afiangado.

IV - Os titulos da divida publica interna deverdo ser apradentaa formal escritural, registrados em centrais de
liquidacdo e de custddia autorizadas pelo Banco Central il BrBACEN, e oferecidos em garantia pelo valor
econdmico informado pelo Tesouro Nacional.

§ 8° O garantidor ndo é parte interessada para figurar enmspooaeministrativo instaurado pela CONTRATANTE com
o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a CONTRATADA.

§ 9° Quando da resciséo contratual, o gestor do contrato werificguitacdo das verbas trabalhistas rescisérias por parte
da CONTRATADA ou a comprovagdo de que seus empregados serd@dealeen outra atividade, sem que ocorra a
interrupcéo do contrato de trabalho.

§ 10 A garantia serd liberada mediante solicitacdo da caldrater prazo de até 10 (dez) dias Uteis, desde que
comprovado o pagamento de todas as verbas trabalhistas resas@oaentes da contratacdo e desde que inexistente
gualquer pendéncia contratual.

8§ 11 A inexisténcia de pagamento ou de sua comprovacdo atédo fegundo més apds o encerramento da relacéao
contratual implica a utilizacdo da garantia para quitacéo daasvedbalhistas diretamente pela CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA — DOS ENCARGOS DA CONTRATADA

A CONTRATADA, sem prejuizo das obrigacdes e especificactfsdies no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital
do Pregéo Eletrénico n. /2016, deve:

| - Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢cdes de haduliéaggidas na licitagdo, devendo comunicar a
CONTRATANTE a superveniéncia de fato impeditivo da manutenc&asiesndicdes;

Il - Responder, nos prazos legais, em relacdo aos seus edgsggar todas as despesas decorrentes da execucao
do servico e por outras correlatas, tais como salarigsya® de acidentes, indenizagdes, tributos, vale-refeicéo,
vale-transporte, uniformes, crachas e outras que porventura venhamriadss e exigidas pelo Poder Publico ou
por acordo coletivo, convengéo coletiva ou sentenca normativa;
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lll - Fornecer todos os materiais e equipamentos necessaerscacdo dos servigcos, mantendo-lhes em boas
condi¢Bes de uso ou substituindo-lhes, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas dauéficialos ou defeituosos;

IV - Respeitar as normas, instrugbes e procedimentos deiZiég@d e controle interno da CONTRATANTE,
inclusive as de acesso as dependéncias;

V - Responder pelas despesas e danos causados diretamente RAIBNTE ou a terceiros, decorrentes de culpa
ou dolo, sua ou de qualquer de seus empregados, prepostos ou represgatantes execucao deste contrato;

VI - Comunicar a CONTRATANTE qualquer anormalidade constatad&xegsucdo do contrato e prestar os
esclarecimentos solicitados, observados os prazos e formalidagide€pielo Termo de Referéncia;

VII - Fiscalizar regularmente os seus empregados designadoa peestagédo do servigo, com o intento de verificar
as condi¢Bes em que o servigo esta sendo prestado;

VIII - Manter seus empregados sob as normas disciplinare O8I RATANTE, substituindo qualquer que seja
considerado inconveniente pela fiscalizacdo da CONTRATANTEaa®do com o0s prazos e especificacdes
definidos no Termo de Referéncia;

IX - Comunicar previamente & CONTRATANTE, para anuéncia, evisntuencdes de substituicdo dos
empregados designados para a prestagao do servico;

X - Recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE osregaplos necessarios a realizagdo do objeto, de
acordo com a qualificagdo minima exigida para os servigos, cuigmrdoque preencham todos os requisitos
técnicos exigidos nas disposicdes legais, contratuais e reguleeseraeinentes;

XI - Substituir, imediatamente, o empregado ausente ao seniglquer que seja 0 motivo da auséncia, sendo
inadmitida a descontinuidade de ocupa¢do do posto ou prorrogacdo da jdenadabalho (dobra), cujo
descumprimento configura inadimpléncia contratual e submete a COIMDRA as sanc¢des pertinentes;

XIl - Submeter a fiscalizacdo da CONTRATANTE, no prazo2dglois) dias Uteis antes do inicio da prestacéo,
relacdo dos empregados, contendo nome completo, documento de idefdtda@le}, RG e CPF, a qual devera ser
imediatamente atualizada e comunicada, por ocasido de eventuialigalost

XIII - Realizar e comprovar os treinamentos e reciclageagigios em lei, no Termo de Referéncia, se for o caso,
ou que se fizerem necessarios para o bom desempenho das atribuggiesatapregados;

XIV - Manter os seus empregados devidamente identificados ptaaeamiforme, inclusive os substitutos;
XV - Instruir os seus empregados quanto a prevenc¢ao de acidentes;

XVI - Registrar e controlar, diariamente, através de miso# eletronico, a assiduidade e a pontualidade de seu
pessoal, bem como as ocorréncias havidas, permitindo a CONTRATANTE&Ss0 ao controle de frequéncia;

XVII - Cuidar da disciplina e da apresentagéo pessoal dos isguegados;

XVIII - Encaminhar a CONTRATANTE, com antecedéncia minimal@€dez) dias, a relagdo de empregados que
fruirdo férias no periodo subsequente, assim como daqueles que it#aidobs

XIX - Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal depandéncias da CONTRATANTE, por meio préprio
ou mediante vale-transporte, inclusive em casos de paralidag&oansportes coletivos, bem como nas situagdes
em que se faga necessaria a execugao dos servicos emerganalinario;

XX - Efetuar o pagamento de seus empregados, bem como recollpeazodegal, os encargos previdenciarios,
sociais e trabalhistas devidos, exibindo, sempre que solicitadomgsovantes respectivos;

XXI - Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios,sseciebalhistas previstos na legislacdo em
vigor, além dos encargos fiscais e comerciais resultantds destratacdo, devendo salda-los nos prazos
consignados em lei, instrumento coletivo ou sentenca normativa,;

XXII - Fornecer e exigir de seus empregados o uso de todos gmeguitos de seguranca recomendados pelas
normas regulamentares, quando for o caso, afastando do servico amqekgados que se negarem a usa-los;

XXIII - Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel dertrabdthista, civil ou penal, relacionada a
execucao deste contrato, originariamente ou vinculada por prevenca@aooeontinéncia;

XXIV - Nomear preposto ou representante para fiscalizar, gigparar e representa-la na execucéo do contrato;

XXV - Providenciar, para todos os empregados, no prazo de &@rsesdias, a contar do inicio da prestacdo dos
servigos, cartdo cidadao ou outro cartdo equivalente, que ptssibifisulta e recebimento de beneficios sociais,
expedido por 6rgao/entidade federal responsavel;

XXVI - Providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a cdotamicio da prestagdo dos servicos, junto ao INSS,
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senha para todos os empregados com o objetivo de acessar o Extratonusces Previdenciarias pela internet; e

XXVII - Nao transferir a terceiro, sem o prévio e expeegonsentimento da CONTRATANTE, as obrigacdes
assumidas neste contrato.

§ 1° Em nenhuma hipétese sera permitido o acesso as depend@nC@NTRATANTE de empregados néo inclusos na
relacdo encaminhada pela CONTRATADA.

§ 2° Os comprovantes de pagamento dos empregados deverdo discrimimendiogentos, descontos, data de
recebimento e més de referéncia.

§ 3° A inadimpléncia da CONTRATADA, no tocante as obrigacdesneargos supracitados, ndo transfere a
responsabilidade a CONTRATANTE, nem onerara o objeto destetmnt

§ 4° Caso a CONTRATADA ndo honre com o adimplemento dos encaajmlhistas, previdenciarios e sociais
concernentes a este contrato, fica a CONTRATANTE autorizaddizzar a garantia contratual ou deduzir das faturas
devidas os valores referentes aos salarios, auxilios e evetitades trabalhistas.

§ 5° No fornecimento dos uniformes, materiais e equipamentosi@xigesta contratacédo, além da fiscalizagdo de seu
uso pelos empregados, a CONTRATADA observara as especificagieitadeno Termo de Referéncia.

CLAUSULA SETIMA — DOS ENCARGOS DA CONTRATANTE

A CONTRATADA, sem prejuizo das obrigacdes e especificactfasdies no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital
do Pregéo Eletrénico n. /2016, deve:

| - Prestar informag0es e esclarecimentos pertinentes que vargensolicitados pelo preposto ou representante da
CONTRATADA,

Il - Permitir o acesso dos empregados da CONTRATADA as sependéncias para a execug¢do do servico,
respeitadas as normas internas de seguranca e sigilo das inEsmacd

Il - Promover a alocagéo inicial dos postos de servico e odatesjustes quanto a rotina de execucao;

IV - Nao permitir, sob qualquer justificativa, a utilizaghes empregados da CONTRATADA em servi¢os estranhos
ao objeto deste contrato ou a delegacéo de atribuigbes que n&o guardEmamocom as atividades contratadas;

V - Impedir que a prestagéo do servico seja realizada peirtegstranho ao contrato;

VI - Efetuar o pagamento mensal devido pela execugdo do seteigtle que cumpridas todas as formalidades e
exigéncias do contrato;

VII - Exercer a fiscalizagdo do servico, por servidor designadogsarafim;
VIII - Comunicar oficialmente & CONTRATADA quaisquer falhasificadas no cumprimento do contrato;

IX - Observar o cumprimento dos requisitos de qualificacéo profial exigidos nas especificacdes técnicas e ou
em decorréncia das atribui¢des, solicitando & CONTRATADAIbstituicdes e os treinamentos que se verificarem
necessarios; e

X - Exigir da CONTRATADA o cumprimento das obrigacdes assumidasontrato e a manutengéo das condigbes
de habilitagdo exigidas para a contratacéo.

CLAUSULA OITAVA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGA O

Durante a vigéncia do contrato, a execucdo do objeto serd atwadpae fiscalizada pelo supervisor da Secdo de
Servicos Gerais — Seseg ou por outro representante da CONNHATAdevidamente designado como “gestor do
contrato”, permitida a assisténcia de terceiros.

§ 1° O acompanhamento e a fiscalizacdo da CONTRATANTEse&itam a CONTRATADA da responsabilidade pelo
cumprimento integral das obriga¢gdes contratuais.

§ 2° O gestor do contrato registrara todas as ocorrénciastadastdurante a execuc¢édo do contrato, bem como a atuacgao
da CONTRATADA em solucionar as pendéncias registradas.

§ 3° A atestacdo de conformidade da prestacdo do servigo, pata fiagamento, cabe ao gestor do contrato.

§ 4° Para fins de acompanhamento do adimplemento das obrigagéas, ftrabalhistas e previdenciarias, a
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CONTRATADA entregara ao gestor do contrato a documentacgédo a seguir:
| - Até o trigésimo dia do més subsequente ao da prestacéodosser
a) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributosr&iece a Divida Ativa da Uniéo;
b) Certificado de Regularidade do FGTS-CRF;
c¢) Certidao Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Mudiggamicilio ou sede da CONTRATADA;
d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.
Il - No prazo de 10 (dez) dias, conforme solicitacdo da CONRRAE:

a) Extratos de Informag6es Previdenciarias e de depdsitosndio e Garantia e Tempo de Servigo — FGTS
de seus empregados, ou outros documentos aptos a comprovar a sua reégtiscala previdenciaria;

b) Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més de;foedtss servigos, em que conste como
tomador do servico a CONTRATANTE;

c) Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer méstagiprdos servigos ou, ainda,
guando necessario, dos respectivos comprovantes de depdsitos bancarios;

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (auxilintaffe vale-transporte, etc.), a que
estiver obrigada por for¢a de lei, convencédo ou acordo coletivo dhtrahesentenca normativa;

e) Comprovante de encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Pragid&cial - MTPS das informacgdes
trabalhistas exigidas pela legislacéo, tais como: RAIS e TAGE

f) Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinagneaticlagem previstos em lei ou no Termo
de Referéncia, se for o caso;

g) Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabellpisggidenciaria da CONTRATADA.

Il - Até 2 (dois) dias Uteis antes do inicio dos trabalhos¢@ielaominal dos empregados, contendo home completo,
documento de identidade, foto 3x4, RG e CPF, devendo ser imeslig¢amatualizada e comunicada a
CONTRATANTE, por ocasido de eventual substituicao;

IV - Até 15 (quinze) dias apdés o inicio da prestacéo dos¢esivou apds a admisséo de empregado: Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS dos empregados admitidos @ecucdo dos servigos, devidamente
assinada, acompanhada dos exames médicos admissionais;

V - Até 10 (dez) dias apds o ultimo més de prestacdo degaserem relagdo aos empregados que forem
demitidos, ou apds a demisséo de empregado durante a execucédo do contrato:

a) Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho — TRCT, deviterhemologados, quando exigivel a
providéncia;

b) Guia de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGEBentds as rescisbes contratuais;
c) Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individu@3 8ale cada empregado demitido;
d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

§ 5° As contribui¢Bes relativas aos débitos previdenciarios abtaagidas na Certiddo Conjunta Negativa de Débitos
relativos a Tributos Federais e & Divida Ativa da Uniéo.

§ 6° Os documentos estabelecidos nas alineas “a” a “c” do indesta clausula poderdo ser substituidos, total ou
parcialmente, por extrato valido e atualizado do SICAF.

§ 7° Verificadas irregularidades, inconsisténcias ou dividas na docgawatdregue, a CONTRATADA terd o prazo de
10 (dez) dias uteis, contado do recebimento da notificacdosdalifagcdo da CONTRATANTE, para prestar os
esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente.

8 8° O descumprimento reiterado das disposi¢cdes acima e rddaemgio da CONTRATADA em situacdo irregular
perante as obriga¢des fiscais, trabalhistas e previdenciépéisaréo rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades e demais cominacdes legais.

CLAUSULA NONA — DA REPACTUACAO

E admitida a repactuacdo dos precos deste contrato, desde quadibseinterregno minimo de 1 (um) ano, contado,
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para a primeira repactuacao, a partir da:

| - data do orgamento a que a proposta se referir, entendecdmeetal a data do acordo, convencéo ou dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente, vigente & época da apresedtap@oposta, quando a variagcdo dos custos for
decorrente da méo de obra e estiver vinculada as datas-bascimssimentos.

Il - data de abertura das propostas, em decorréncia da a&dtetag custos dos insumos previstos na proposta,
necessarios a execucao do servigo, tomando como indice deerediB§&tA/IBGE, ou de outro indice que venha a
substitui-lo oficialmente, atendido o disposto no paragrafo quinto déstsu;

Il - data, disposta em lei ou decreto, em que passou a vgalggracdo no valor do transporte publico municipal,
guando a variacao dos custos for decorrente de vale-transporte.

§ 1° Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregn@img dno serd contado a partir da data de inicio dos
efeitos financeiros da Ultima repactuacéo ocorrida.

§ 2° Caso a CONTRATADA néo requeira tempestivamente attgg@o e prorrogue o contrato sem pleitea-la, ocorrera
a precluséo do direito.

§ 3° As repactuacdes serdo precedidas de solicitagdo daR¥XPANDA, acompanhada de demonstracdo analitica da
alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo das plalglicasnposicdo de custos e formacgéo de pregos, do novo
acordo ou convengdo coletiva ou sentenga normativa que fundamentataagfiia da norma que alterou o valor do
transporte publico municipal, e, se for o caso, dos documentos imshsgeés & comprovacao da alteragdo dos precos de
mercado de cada um dos itens da planilha a serem alterados.

§ 4° E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacéo, de bemgficim®vistos na proposta inicial, exceto quando se
tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento legal, sentenca naapatordo ou convengao coletiva de trabalho.

8§ 5° O pedido de repactuagdo somente sera concedido mediante negmtraca® partes, considerando-se:
| - Os precos praticados no mercado e em outros contratos da Athgaus
Il - As particularidades do contrato em vigéncia;
Il - O novo acordo ou convengéo coletiva das categorias profissionais;
IV - A nova planilha com a variagédo dos custos apresentada;

V - Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valoresaisfide referencia, tarifas publicas ou outros
equivalentes; e

VI - A disponibilidade orcamentaria da CONTRATANTE.
§ 6° A repactuacdo seréa formalizada por meio de apostilamentouzipficefeitos financeiros:
| - A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a reg@stua

Il - Em data futura, desde que acordada entre as partes, gafnopda contagem de periodicidade para concessao
das repactuacdes subsequentes; ou

IIl - Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusintguando a repactuacéo envolver revisdo do custo
de méo-de-obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, @g@meensentenca normativa, contemplar
data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada paralefeompensa¢do do pagamento devido, assim
como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

§ 7° A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para confeviagacao de custos pleiteada.

§ 8° A CONTRATADA deve repassar os reajustes salaribeneficios complementares aos seus empregados a partir da
data-base disposta no acordo, convengéo ou sentenga normativa, aintdgpqatiacdo se efetive em data posterior.

8 9° A decisédo sobre o pedido de repactuacéo sera providencipoEzaale até 60 (sessenta) dias, contado da data de
protocolo da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagéestiss suspendendo-se a contagem do prazo na
hipétese de pendéncia no cumprimento de ato ou na apresentacao da doéunsaticitada pela CONTRATANTE.

§ 10 A Administracdo ndo se vincula as disposicdes contidascerdos e convencdes coletivas que ndo tratem de
matéria trabalhista, tais como as que estabele¢cam valofedices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio daeativida

CLAUSULA DECIMA — DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO

A CONTRATADA entregard a CONTRATANTE, até o 5° (quintip util do més subsequente ao da prestacdo do
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servigco, a nota fiscal/fatura dos servigos, emitida erania) via, para fins de liquidacdo e pagamento, de forma a
conceder prazo suficiente para o recolhimento das importaetidasrrelativas a contribuicdo previdenciaria no prazo
estabelecido no artigo 31 da Lei 8.212/1991.

§ 1° O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE por meimrd#sm bancaria, creditada na conta corrente da
CONTRATADA, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado daaafiistda nota fiscal/fatura e da entrega dos documentos
constantes no inciso | do § 4° da clausula oitava.

§ 2° A atestacao da nota fiscal/fatura referente a péesthg servico cabera ao gestor do contrato ou a outro servidor
designado pela CONTRATANTE para esse fim.

§ 3° No caso de notas fiscais/faturas emitidas ou entregG&NTRATANTE em data posterior a indicada caput
desta clausula, sera imputado & CONTRATADA o pagamento dasgescmoratérios decorrentes, sem prejuizo da
multa correspondente.

§ 4° Nenhum pagamento ser& efetuado enquanto pendente de quitacdo ghealgpgio financeira e/ou contratual, sem
que isso gere direito de reajustamento de pre¢os, correcdo momenieargos moratorios.

§ 5° A pendéncia reiterada com relacdo aos documentos exigidos sw lirdd 8§ 4° da clausula oitava, ou 0 nao
atendimento de sua regularizacéo no prazo de 10 (dez) dias ptais; da solicitacéo pela fiscalizagdo, podera ensejar a
rescisdo do contrato e quaisquer valores retidos somentepseyd® apds a comprovacdo de quitacdo dos encargos
trabalhistas, previdenciarias e demais tributos.

§ 6° O descumprimento das obrigag@es trabalhistas, previdenei@aaselativas ao FGTS enseja 0 pagamento em juizo
dos valores em débito, e a inadimpléncia com a seguridade sowakzca rescisédo contratual, na forma do § 3° do artigo
195 da Constituicdo Federal, garantida a defesa prévia, senz@ggicominacgdes legais e contratuais aplicaveis.

8 7° A CONTRATANTE esta autorizada a deduzir da nota ffatath os valores necessarios para a realizagéo dos
depdsitos referentes ao pagamento de salérios, contribuigdesos beneficios previstos em lei, acordo coletivo,
convencao coletiva ou sentenga normativa diretamente aos empreg&oBITRATADA designados para a presente
prestacdo de servico, quando ndo honrados tempestivamente, independertarsan¢do por atraso.

§ 8° A CONTRATANTE podera deduzir, ainda, os valores correspondantesita ou indenizacdes devidas pela
CONTRATADA, nos termos do contrato, ou glosar os valores mfesea servicos ndo executados ou executados em
desconformidade com as especificacdes contratadas.

8 9° No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRAT&®#Lenha concorrido de alguma forma para tanto,
serdo devidos pela CONTRATANTE encargos moratérios a taxa nodarnédo (seis por cento) ao ano, capitalizados
diariamente em regime de juros simples, calculado pela sefprimigla: EM = | x N x VP, onde:

EM = Encargos moratérios

N = nlmero de dias entre a data prevista para o pagamentoeéediviibpagamento

| = indice de compensac&o financeira, sendo: | = (TX / 186% /= (0,06) / 365 = 0,00016438
VP = Valor da prestacdo em atraso

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RETENCAO DE TRIBUTOS E CONTRIBUICOES NA FONTE

Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA@Sstgeitos, no que couber, as retengdes na fonte nos
seguintes termos:

| - Do imposto sobre a renda — IRPJ, da contribuicdo sodiak solucro liquido — CSLL, da contribuicdo para
seguridade social — COFINS e da contribui¢céo para o PIS/PASERmeada Instrucdo Normativa RFB 1.234/2012
(Anexo |) e alteracdes, conforme determina o artigo 64 da Lei 9.430¢1818Facdes;

Il - Do INSS, correspondente a 11% (onze por cento), na forma dachstNormativa RFB 971/2009 e alteragdes,
conforme determina a Lei 8.212/1991 e alteracdes;

Il - Do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISB®IM$S, na forma da Lei Complementar 116/2003 e
alterag@es, c/c a legislacdo municipal em vigor.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA CONTA VINCULADA

Seréo retidas do pagamento do valor mensal devido a CONTRABSDAbricas de encargos trabalhistas referentes a
férias, 1/3 constitucional, 13° salario, multa do FGTS pguetisa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos
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previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 1&8ficaconforme Resolugdo CNJ 169/2013 e Instrucao
Normativa CJF 01/2013, e de acordo com os percentuais e condi¢Oiesinigtys nesta clausula.

§ 1° O valor mensal provisionado sera igual ao somatorio dos valoresgdastes rubricas:
| - Férias;
Il - 1/3 constitucional;
11l - 13° salario;
IV - Multa do FGTS por dispensa sem justa causa; e
V - Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre féfBasonstitucional e 13° salario.

§ 2° Os valores mensais provisionados serdo depositados em contadepésiada, bloqueada para movimentagéo,
aberta em nome da CONTRATADA na agéncia 0830 da Caixa EcondedesaF (PAB Justica Federal Porto Velho),
unicamente para essa finalidade e com movimentagdo somente pordar@@ONTRATANTE.

§ 3° Eventuais despesas para abertura e manutencdo da contugertamas na taxa de administracdo constante na
proposta comercial, cujos valores deverao ser retidos do pagamartal mevido a CONTRATADA, para depdsito na
propria conta vinculada, caso o banco promova o desconto diretamente na conta

§ 4° A CONTRATANTE oficiara o banco para abertura da cdefabsito vinculada em nome da CONTRATADA, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a partir da assinatura do contrato.

§ 5° A CONTRATADA ter& prazo de 20 (vinte) dias consecutivosfatlo da assinatura do contrato, para entregar a
documentacdo necesséria a abertura da conta-depésito vinculadaassi@ar termo especifico do banco que permita a
CONTRATANTE ter acesso aos saldos e extratos da conta @rquee a movimentacao dos valores depositados a sua
autorizacgao.

§ 6° Os recursos depositados na conta vinculada serdo aplicadomticamente pela instituicdo bancaria em conta
poupancga para pessoa juridica, remunerada mensalmente pelo irddiderdata de poupanca.

§ 7° Durante a execugédo do presente contrato, a CONTRATADA®sdléitar autorizacdo da CONTRATANTE para:

| - Resgatar os valores despendidos com o pagamento das vebbb#sstias e previdenciarias provisionadas na
conta vinculada, desde que referente aos empregados comprovadamenigidaihe anas dependéncias da
CONTRATANTE, e apresentados 0s seguintes documentos:

a) Nos fatos ocorridos durante a vigéncia do contrato de trabalhprawante de férias (aviso e recibo) e
folha de pagamento do 13° salario, com os respectivos comprovantes d® aepésnta do empregado;

b) Na rescisdo do contrato de trabalho do empregado: termsaisdedo contrato de trabalho — TRCT,
homologado pelo sindicato da categoria e acompanhado do comprovante de depgsitbagdarescisérias na
conta do empregado, além dos comprovantes de depésito do INBS gFda multa respectiva, se for o caso,
observado o disposto no artigo 477 da CLT e da Portaria MTPS 1.057/2012;

c) Na rescisdo contratual deste instrumento, sem dispensangosgados: declaragdo da CONTRATADA
acerca da continuidade na prestacdo de servicos dos empregadas tépdno do presente contrato,
acompanhada dos comprovantes de regularidade dos depdésitos do INSS e FGTS

Il - Movimentar os valores das verbas trabalhistas e prevideigrovisionados na conta vinculada para
pagamento direto na conta dos empregados comprovadamente em atiaglddpendéncias da CONTRATANTE,
mediante apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Nos fatos ocorridos durante a vigéncia do contrato de traballso: deiférias e espelho da folha de
pagamento do 13° salario;

b) Na rescisdo do contrato de trabalho do empregado: termsaisdeedo contrato de trabalho — TRCT,
homologado pelo sindicato da categoria e acompanhado da guia de recolhilmeRGTS e da multa
respectiva — GRF;

c) Na rescisdo contratual deste instrumento, sem dispensangosgados: declaragdo da CONTRATADA
acerca da continuidade na prestacdo de servicos dos empregadas tépdéno do presente contrato,
acompanhada dos comprovantes de regularidade dos depésitos do INSS e FGTS

§ 8° Na hipdtese descrita no inciso Il do § 7° desta clausWHNTRATADA devera apresentar os comprovantes de
quitacdo das verbas devidas, no prazo de 10 (dez) dias, contado donpagantmologacgédo pelo sindicato, observado
o disposto na Portaria MTPS 1.057/2012.

§ 9° Sem prejuizo do disposto no paragrafo anterior, CONARAE solicitara ao banco que, no prazo de 10 (dez) dias
Uteis, contado da data de transferéncia dos valores para a cortapgtegados, apresente os respectivos comprovantes
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§ 10 A solicitacdo da CONTRATADA devera conter, além da dectagdo estabelecida no § 7°, planilha com os
valores a serem resgatados ou movimentados da conta vinculageypasoes retidas para cada empregado durante a

vigéncia do contrato.

§ 11 Inexistindo pendéncia ou irregularidade, a CONTRATANTE &at@, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da
data de recebimento da documentagéo, o resgate ou a movimentagiuichos rda conta vinculada.

§ 12 Verificada a existéncia de pendéncia ou irregularidade eséyida pela CONTRATANTE a complementacéo ou
correcdo da documentacdo, ficando suspenso o prazo para autorizeeggatou da movimentagdo dos recursos.

§ 13 As retencgOes a serem efetuadas em razdo deste contrateidoedes seguintes parametros:

Percentuais para contingenciamento de encargos trabalhistasarem aplicados sobre a nota fiscal

Variacdo RAT ajustado de 0,50% a 6,00%

Titulo

Empresas Simples
Grupo A do Item Ill da Planilha de Custos e Formacdo d¥linimo Maximo Minimo Maximo
Precos (submoédulo 4.1 do Anexo Ill da IN MPOG 02/2008) 34,30% 39,80% 28,50% 34,00%
RAT 0,50% 6,00% 0,50% 6,00%
13° salério 9,09 9,09 9,09 9,09
Férias 9,09 9,09 9,09 9,09
1/3 constitucional 3,03 3,03 3,03 3,03
Subtotal 21,21 21,21 21,21 21,21
Incidéncia do Grupo A* 7,28 8,44 6,04 7,21
Multa do FGTS 4,36 4,36 4,36 4,36
Total a contingenciar 32,85 34,01 31,61 32,78

* A incidéncia recai sobre as verbas de 13° salario, férdmeo constitucional, variando de acordo com o RAT aju

da CONTRATADA

stado

§ 14 A fim de cumprir o disposto no artigo 147 da CLT e pardgnmafto do artigo 1° do Decreto 57.155/1965, sera
retida integralmente a parcela relativa as férias e 18ficg@roporcionais quando a prestacdo de servicos, no més de

referéncia, for igual ou superior a 15 (quinze) dias.

§ 15 A CONTRATADA recompora os saldos da conta vinculada, no pl@so(cinco) dias Uteis, a contar da notificacao
pela CONTRATANTE, nos casos de determinacao judicial pacublo e transferéncia de valores, sob pena de glosa do
valor no pagamento(s) subsequente(s) a determinacao judiciajakiplicacdo das sancgdes legais e contratuais.

8§ 16 O saldo remanescente da conta vinculada, relativo as rybsogasonadas, serd liberado a CONTRATADA apos a

comprovacédo de pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias.

§ 17 Eventuais saldos da conta vinculada, nos casos em que ndo henisa@o o contrato entre a CONTRATADA e o

empregado, permanecerao na conta por até dois anos, apos o términcatio comtia CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANGOES

Com fundamento no artigo 7° da Lei 10.520/2002 e no artigo 28 detDeeA50/2005, ficara impedida de licitar e
contratar com a Unido e sera descredenciada do SICAaddstro de fornecedores da CONTRATANTE, pelo prazo
de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa e o contoad#®m prejuizo das demais cominagfes legais e

contratuais, a CONTRATADA que:
| - Apresentar documentacéo falsa;
Il - Ensejar o retardamento da execucédo do objeto;
Il - Falhar na execuc¢éo do contrato;
IV - Fraudar na execucao do contrato;
V - Comportar-se de modo inidéneo;
VI - Cometer fraude fiscal;

VII - Fizer declaracgéo falsa.
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§ 1° Reputar-se-ao inidéneos atos tais como os descritos nos 82tigasagrafo Unico, 96 e 97, paragrafo Unico, da Lei
8.666/1993.

§ 2° O retardo da execugdo do contrato estara configurado qaaB@NTRATADA deixar de iniciar, sem causa
justificada, a prestacéo do servigco na data de inicio destetoontra

§ 3° A falha na execuc¢édo do contrato ensejara a aplicacaolded®a 10% (dez por cento) do valor global do contrato e
estard configurada quando a CONTRATADA recusar-se a execpi@stacdo do servigo, salvo motivo de forga maior
ou caso fortuito, ou se enquadrar em pelo menos uma das situagistapmo paragrafo seguinte e cumular o total de
25 (vinte e cinco) pontos, respeitado, na Ultima hipotese, o nivehdeagéo estabelecido abaixo:

Grau da infracdo Multa Pontos da infragdo
1 0,05% 1
2 0,1% 2
3 0,15% 3
4 0,25% 4
5 0,5% 6
6 1,5% 8
7 3,5% 10

8§ 4° Pelo descumprimento de obrigacdo contratual por parte da RAONDA, a CONTRATANTE aplicara multa
sobre o valor mensal do contrato, até o limite de 20% (vinteegro) do valor global da contratacédo, observada a
graduacao estabelecida a seguir:

Item Descricéao Multa Incidéncia

Permitir a presenca de empregado sem uniforme ou com unifor6r185% Por empregado e por

1 . . )
manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha. dia

(@)

Manter empregado sem qualificagcdo para a execucao dos servigps. ,15@0r empregado e por dia

Atrasar o inicio ou interromper, salvo motivo de forca maioicaso

2

3 |Fornecer informacao falsa de servico ou substituicdo deiatater 0,25% Por ocorréncia
4 . ~ .

fortuito, a prestacéo do servigo contratado.

1,5% Por posto e por dia

5 |Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus agentes. 0/25% ocorr@mcia

Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversas %025%

6 objeto do contrato. Por ocorrencia
Recusar-se a cumprir, no prazo contratual ou determinado,usémn j
motivo, ordem, recomendag¢do ou instrucdo complementar 0 .

! fiscalizacdo da CONTRATANTE, salvo se néo vinculada aetolijg 8?5/0 Por ocorréncia
contrato.

8 I?grmltlr S|~tuac;ao gue crie a posslblllFiade dg causar ou gse dano 3.5% Por ocorréncia
fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais.

9 Retirar das dependéncias da CONTRATANTE quaisquer maieriBiES% Por item e por

ou equipamentos previstos em contrato, sem autorizagao prévia. ocorréncia

Retirar empregados ou encarregados do servigo durante o exgedie
10 |ou substitui-los, temporaria ou permanentemente, sem a |pré0i&%
anuéncia da CONTRATANTE.

Por empregado e por
ocorréncia

Reiterar, por mais de uma vez, no periodo de 12 (doze) meteas®
no pagamento de salario, vale transporte, vale refeicdo, deguro,
11 |encargos fiscais, trabalhistas ou previdenciarios, bem comp d&%§% Por ocorréncia
despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execugémntuato
sem prejuizo da multa por atraso.

Para os itens a seguir, DEIXAR DE:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontiﬁaldi&

12
seu pessoal.

0,05% Por empregado e por did

Substituir empregado que tenha conduta inconveniente 8%5%

13 incompativel com suas atribuicdes. Por empregado e por di
14 |Manter a documentacdo de habilitacdo atualizada. 0,256% Por itero@p@ncia
15 |Efetuar a reposicao de funcionarios faltosos ou ausentes. 0,5% Regado e por dia
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16

Efetuar o pagamento ou fornecimento de salério, vale transpalﬂab,

refeicdo, seguros, encargos fiscais, trabalhistas, previdescidy
outros beneficios, nas condi¢des ou prazos devidos, bem comg

de arcar com as despesas diretas ou indiretas relacionagasugao

do contrato, nas formas ou datas avencgadas.

dedxB5%

Por empregado e por dia

17

Fornecer ou substituir os uniformes e insumos necessarios ugad

ec

do servicos, contrariando os prazos ou condi¢cdes determinagdas0i®%

contrato e no termo de referéncia.

Por empregado e por dia

18

Apresentar, no prazo solicitado pela fiscalizacdo da Conteatay

apresentar incompleta a documentacéo de que tratam o 8e4d ﬁ 0,05%

8° da clausula oitava.

Por item e por dia

19

Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a documentagél%(y
s (0}

exigida no § 4°, |, da clausula oitava.

Por item e por dia

20

Apresentar a nota fiscal do servico no prazo estipuladoapat da
clausula décima primeira.

0,05%

Por dia

21

Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formeitadok

para sanar as inconsisténcias ou dividas suscitadas duraniseadenal0,05%

documentacéo exigida por forca do contrato.

Por ocorréncia e por dia

22

Apresentar, renovar, atualizar ou recompor a garantia contratg
prazos estabelecidos wapute § 2° da clausula quinta, até o limite
25 (vinte e cinco) dias.

al
deD,15%

Por dia

23

Entregar a documentacdo necesséria para a abertura da contadeposit

vinculada e para assinatura do termo especifico do banco mm
estabelecido no § 5° da clausula décima segunda.

PIAA5%

Por dia

24

Executar obrigacdo contratual ou prevista em lei, acordo \om
convengdo coletiva ou sentenga normativa, para a qual ndo se
outra sancdo de multa, quando referente a dia.

eti
confiyigo

Por dia

25

Executar obrigacdo contratual ou prevista em lei, acordo \om
convencdo coletiva ou sentenga normativa, para a qual ndo se

outra sancdo de multa, quando referente a hora.

eti
confifigo

Por hora

§ 5° Em atendimento ao principio da razoabilidade, a CONTRAEANsem prejuizo a multa, podera aplicar,
alternativamente a sancao de impedimento de licitar e congéstibelecida noaput as sangdes do artigo 87 da Lei
8.666/1993:

| - Adverténcia: sempre que observadas irregularidades de pequenaantamididas como as infragfes de grau 1 a
S5;
Il - Suspenséo temporéria de participagdo em licitacampedimento de contratar com a Administra¢éo, por prazo

ndo superior a 2 (dois) anos, em casos de faltas ou falhasudezaairave, entendidas estas como as infracdes de
grau6atv;

Il - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar eocAdministragdo Publica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida aaeabilberante a propria autoridade que aplicou
a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADAcessdCONTRATANTE pelos prejuizos
resultantes e apés decorrido o prazo da sancgéo aplicada com baseanangerior.

§ 6° A multa poderé ser aplicada & CONTRATADA juntamente asideraminacdes estabelecidas nesta clausula.

§ 7° O valor da multa sera descontado da garantia contratuadoeinsaficiente para cobrir o valor da penalidade
aplicada, a diferenca sera descontada dos pagamentos eventudkwaiie & CONTRATADA, podendo ser cobrada
judicialmente.

§ 8° Esgotados os meios administrativos para cobranca ou rectbitieevalor devido pela CONTRATADA, havera
encaminhamento para inscricdo em divida ativa.

§ 9° Em garantia ao contraditorio e & ampla defesa, na apldagfi@lquer sancéo, sera assegurado a CONTRATADA o
prazo de 5 (cinco) dias Uteis para defesa prévia, sem prefmiadocdo motivada de medidas cautelares por parte da
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA ALTERACAO

16/06/2016 16:1



. SEI'/ TRF1 - 2349205 - Edital :: https://sei.trfl.jus.br/sei/controlador.php?acaastohoento_imprimir_.

Este contrato pode ser alterado nos casos previstos no artiga 68i 8.666/1993, desde que haja interesse da
CONTRATANTE, com a apresentacéo das devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO

A rescisao deste contrato se dara nos termos dos artigos 79 e€3@Bdi66/1993.

8 1° No caso de rescisdo por inadimplemento da CONTRATADZOBTRATANTE podera reter, cautelarmente, os
créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos calysadsulados ou estimados.

§ 2° No procedimento que visa & rescisdo do contrato, em obsaraérmintraditério e & ampla defesa, ser4 assegurado
a CONTRATADA o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para marif@si e producdo de provas, sem prejuizo da adogéo
motivada de medidas cautelares por parte da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA VINCULACAO

O presente contrato fundamenta-se nas Leis 10.520/2002 e 8.666/1993,cretesD&.450/2005 e 2.271/1997, na
Resolugdo CNJ 169/2013, nas Instru¢g6es Normativas CJF 01/2013 BIBOG/02/2008 e demais normas pertinentes,
e vincula-se, independentemente de transcricdo, ao EditaledédPEletrénico n. /2016 e anexos, constante do
Processo Administrativo eletrénico SEI n. 0000909-38.2016.4.01.8012, bem quopmata da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

As questdes ou duvidas decorrentes da execucao deste contra@o gussam ser dirimidas administrativamente, serdo
processadas e julgadas na Justica Federal, no foro da cid&i®tdevelho/RO, na Secéo Judiciaria do Estado de
Rondénia, com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presamtrato em 1 (uma) via digital e para uma Unica
finalidade de direito, que, depois de lido e achado conformee segginado eletronicamente pelos representantes das
partes, para que surtam seus efeitos legais.

WALDIRNEY GUIMARAES DE REZENDE [nome do representante legal]
Diretor da Secretaria Administrativa Procurador/Cargo
Pela Contratante Pela Contratada

Documento assinado eletronicamentelparival Correia Ferreira, Técnico Judiciario, em 16/06/2016, as 17:01
(horério de Brasilia), conforme art. 1°, IlI, "lolg Lei 11.419/2006.

il
S€I o
psuinatura
eletrdnica

Paf= A autenticidade do documento pode ser conferidsitednttp://portal.trfl.jus.br/portaltrfl/servicusfifica-
PRt processo.htm informando o cédigo verificad8A9205e o codigo CREE860014
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